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SAN GIUSEPPE MOSCATI - AVELLINO

AziENDA OSPEDALERA DI RIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALTA

@

INFORMATIVA Al DIPENDENTI ASSUNTI DAL 02/01/2019 AL 16/09/2021

Si fornisce informativa a tutti i dipendenti assunti a tempo
indeterminato a far tempo dal 02/01/2019, dell’accordo sottoscritto
tra 'ARAN e il Fondo Perseo in data 16/09/2021, in ordine alle
modalita di adesione al Fondo di previdenza complementare Perseo
Sirio, anche mediante forme di silenzio - assenso.

Al riguardo l'accordo precisa che non rientra nella nozione di
“assunzione’ il passaggio tra amministrazioni pubbliche per effetto di
mobilita, di comando o altra forma di assegnazione temporanea.

Si allega l'informativa e il modulo per la manifestazione di volonta di
non adesione (All.ti nn. 1-2).

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli interessati.

Dirigente S.S."GRU Direttore S.C. “GRU”
Dr.g9sa Giova J titto Dr.gsa Amy Morrison
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INFORMATIVA Al DIPENDENTI ASSUNTI DAL 02/01/2019 AL 16/09/2021
ai sensi dell’art. 5 dell’Accordo del 16/09/2021 sulla modalita di
espressione della volonta di adesione al fondo di previdenza
complementare Perseo Sirio, anche mediante forme di silenzio - assenso.

In attuazione dell’art.1, comma 157, della legge di bilancio 2018 (L.205/2017), che demanda
alle parti istitutive dei fondi di previdenza complementare la regolamentazione delle modalita di
adesione ai fondi di previdenza complementare, il 16 settembre c.a., € stato sottoscritto dal’ARAN
e dalle organizzazioni sindacali I'Accordo sulla regolamentazione inerente alle modalita di
espressione della volonta di adesione al fondo nazionale pensione complementare Perseo - Sirio,
anche mediante forme di silenzio- assenso, ed alla relativa disciplina di recesso del lavoratore.

Si precisa che il predetto Accordo si applica esclusivamente al personale assunto,

successivamente alla data del 01/01/2019, a tempo indeterminato.
Il Fondo pensione Perseo -Sirio sara implementato da parte del dipendente da un contributo minimo
obbligatorio pari al 1% della retribuzione lorda utile al TFR, oltre agli accantonamenti del TFR (
trattamento di fine rapporto) maturati dopo Il'adesione e da un contributo a carico
del’Amministrazione pari al 1% calcolato sulla citata base retributiva.

L’'adesione al fondo comporta la deducibilita fiscale dei contributi volontari versati, nonché la
tassazione agevolata sui rendimenti e sulle prestazioni. | contributi versati ai fini del TFR non sono
deducibili.

| dipendenti gia in regime di TFS (trattamento di fine servizio) con I'adesione al fondo, anche
per silenzio — assenso, passeranno automaticamente al regime di TFR.

L'art. 5 del’Accordo su citato prevede che i dipendenti destinatari dell'informativa potranno
iscriversi al fondo di categoria ed hanno sei mesi di tempo per informarsi e valutare i vantaggi del
fondo consultando la sezione dedicata sul sito di Perseo Sirio al seguente link
https://neoassunti.fondoperseosirio.it.

Il dipendente pud decidere di iscriversi a Perseo Sirio seguendo le indicazioni contenute nella
sezione dedicata all’adesione riportate sul sito istituzionale del fondo oppure pué esplicitare il proprio
diniego, compilando la modulistica per la manifestazione della volonta di non adesione, allegata alla
presente (All.2).

La dichiarazione di non adesione al Fondo dovra essere trasmessa, tramite pec, al seguente
indirizzo di posta elettronica, specificando in oggetto “* NON ADESIONE FONDO PERSEO- SIRIO™:

pensione.complementare@cert.aosgmoscati.av.it

Trascorso il predetto termine di 6 mesi, se non avra effettuato alcuna scelta, il
dipendente sara iscritto al Fondo per silenzio-assenso. Il fondo provvedera ad informare
dell’avvenuta iscrizione consentendo ulteriori 30 giorni per poter recedere dall’adesione
formatasi per silenzio- assenso.

|l Dirigente Amm.vo "GRU”
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Dr,ssa Amy Morrison
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ALL. 2
MODULO PER LA MANIFESTAZIONE DI VOLONTA’ DI NON ADESIONE
PER I LAVORATORI ASSUNTI IN P.A. DAL 02/01/2019 in avanti

(Art. 5, ¢. 3, dell’ Accordo del 16/09/2021 sulla regolamentazione inerente alle modalita di espressione
delle volonta di adesione al Fondo di previdenza complementare Perseo Sirio, anche mediante forme
di silenzio-assenso)

[1/La sottoscritto/a

nato/a a................. 1| O S codice fiscale

N.B. Datare e firmare solo in caso di manifestazione di volonta di non adesione al Fondo pensione Perseo Sirio

con la presente, in attuazione di quanto previsto dall’art.5, comma 3, dell’Accordo del 16/09/2021

DICHIARA

di Non voler aderire al Fondo Pensione Perseo Sirio

(firma leggibile)

N.B. Il presente modulo NON DEVE essere compilato nel caso il lavoratore abbia gia aderito o intenda aderire
al Fondo Perseo Sirio

In caso di mancata adesione esplicita al Fondo Perseo Sirio o di mancata compilazione e consegna alla propria
Amministrazione del presente modulo, entro sei mesi dalla data di assunzione (art. 5, c. 3 dell’Accordo), il dipendente
sara iscritto automaticamente al Fondo pensione complementare Perseo Sirio, a decorrere dal primo giorno del mese
successivo alla scadenza dei sei mesi.

11 presente modulo deve essere trasmesso al seguente indirizzo di posta elettronica

certificata: pensione.complementare@cert.aosgmoscati.av. it

Si allega copia del documento di identita in corso di validita.



