AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIREZIONE DI
STRUTTURA COMPLESSA “UOC DI RADIOTERAPIA ONCOLOGICA” — AORN MOSCATI - AVELLINO

Profilo oggettivo:

L’ AORN Moscati di Avellino , DEA di I Livello, & centro HUB per le patologie onco- ematologiche.
L’Azienda, oltre alle attivith di base, assicura prestazioni di diagnosi e cura delle patologie di
maggiore complessita, & presente in Azienda un Centro Oncologico di Riferimento Polispecialistico
(CORP) inserito nella Rete Oncologica Campana (ROC) con attivi n° 25 Gom (Gruppi oncologici
multidisciplinari) a cui la UOC di Radioterapia Oncologica partecipa quale “core team” in gran parte
di essi.

La U.O.C. di Radioterapia Oncologica & inserita all'interno del Dipartimento Onco-ematologico, e
svolge un ruolo centrale nel trattamento della patologia oncologica sia per i pazienti ricoverati che
quelli assistiti in regime ambulatoriale, che riguardano in prevalenza i trattamenti sulla mammella,
prostata e trattamenti di tipo palliativo sintomatico.

Il Centro & dotato di due Acceleratori Lineari con collimatore 160 lamelle Elekta Versa HD, di un
Simulatore TC Large Bore dedicato.

La presenza nell'Azienda delle UUOOCC di Neurochirurgia, di Otorinolaringoiatria, di Breast Unit,
di Urologia, di Chirurgia Generale, di Chirurgia Oncologica, di Chirurgia Toracica che presentano
importanti casistiche di patologia neoplastica, richiedono che il candidato possegga un adeguato
profilo professionale.

1 pazienti trattati nell’anno 2022 sono stati n°661, di cui tra I’altro, n® 155 per mammella, n° 210 per
metastasi ossee, n° 61 per prostata, n° 51 per polmone/mediastino, n°41 per metastasi cerebrali.

Nel dipartimento Oncoematologico sono presenti le UOC di Oncologia ¢ la UOC di Ematologia con
le quali vi & una stretta collaborazione per 1’esecuzione di trattamenti combinati di chemioradioterapia
¢ trattamenti su linfomi inoltre vengono eseguiti trattamenti anche in singola frazione su pazienti
ricoverati a scopo palliativo/antalgico.

La Struttura, in relazione ad una convenzione con 1’Universita “Luigi Vanvitelli” di Napoli, ¢ altresi
impegnata in attivita di ricerca e didattica, tutoraggio per gli studenti del corso di laurea per TSRM
che svolgono un periodo di formazione nella UOC di Radioterapia.

L’Azienda Ospedaliera ha stipulato anche una convenzione con la Scuola di Specializzazione in
Radioterapia dell’Universita “Federico 11°” di Napoli pertanto all’interno della stessa svolgono la
loro formazione i medici specializzandi.



Profilo soggettivo:

Il candidato dovra possedere le seguenti competenze organizzative- gestionali e tecnico-professionali come
di seguito indicato:

1- competenz tiv nali:

» Documentata conoscenza del ciclo di budget (programmazione, controllo, mo_nitorgggio, programmazione e
gestione dei fattori produttivi, revisione periodica degli obiettivi), delle tecniche di gestione delle risorse umane,
con specifico riferimento alle normative contrattuali vigenti.

« Documentata competenza gestionale maturata in posizioni di responsabilita di articolazioni organizzative di
medie-grandi dimensioni.

» Documentata esperienza nell'utilizzo di tecniche, strumenti ed approcci per la gestione Flellg equipe
professionali, con particolare riferimento ai processi di comunicazione motivazione, incentivazione allo
sviluppo delle competenze professionali al team work ed alia gestione dei confiitti.

« Documentata esperienza di collaborazione in team multidisciplinari @ multiprofessionali, nella realizzazione
e gestione di percorsi clinico-assistenziali.

» Capacita di innovare, avviare percorsi di miglioramento continuo, supportare e gestire il cambiamento.

¢ Conoscenza dell'organizzazione di un U.O.C. nell'ambito della AORN e nel contesto det Servizio Sanitario
Regionale

¢ Documentata conoscenza degli strumenti di internal e clinical audit per la valutazione e il miglioramento
continuo della qualita dell'assistenza, e la garanzia della sostenibilita.

e Conoscenza del contesto ed esperienza nella gestione e realizzazione di percorsi diagnostico
terapeutici realizzati in rete con i professionisti delle altre Strutture Ospedaliere operanti sul territorio di
afferenza di questa AORN. Inoltre sara valutata I'esperienza professionale, la conoscenza dei principali
protocolli diagnostici terapeutici e dei relativi sistemi di gestione, nonché I'eventuale partecipazione alla
stesura di specifici PDTA.

» Documentata conoscenza del Codice Etico dei dipendenti della Pubblica Amministrazione, della normativa
per I'anticorruzione, l'integrita, la trasparenza della Pubblica Amministrazione.

» Documentata formazione in ambito organizzativo, con particolare conoscenza dei principali modelli di
funzionamento dei sistemi sanitari.



2- Competenze tecnico professionali:

" Conoscenza dei quadri anatomo-clinici dell'oncologia (classificazioni, vie di disseminazione tumorale, storia
naturale, prognosi).

o~ Documentata esperienza in ambito di ricerca clinica (dottorato/assegno di ricerca) in ambito
oncologico

o, Documentata esperienza nella valutazione delle immagini di stadiazione Oncologica

o~ Conoscenza dello stato dell'arte delle terapie (¢ degli impatti legati alle comorbidita, sempre pit frequenti in
ragione dell'invecchiamento della popolazione). In particolare necessita lo studio e la supervisione dei piani di
cura, dalle modalita pilt semplici a quelle pit complesse, secondo le performance ottenibili dalle apparecchiature
in uso:

¢ La conoscenza di base dell’irradiazione 3D e della RT a modulazione di intensita e della RT guidata dalle
immagini (VMAT-IGRT)

e La conoscenza delle tecniche evolute (RT stereotassica e RT con tecniche volumetriche) comprensiva delle
nozioni di dosimetria ad esse associate. In conclusione occorre avere competenze approfondite nelle nuove
tecnologie (apparecchiature, metodiche, problematiche dosimetriche) utilizzabili e sviluppabili in clinica con
efficacia e appropriatezza.

o~ Competenza ed esperienza nella gestione delle emergenze oncologiche che richiedano trattamenti
radioterapici (per esempio sindromi mediastiniche, compressioni midollari, sanguinamenti uterini) e di

programmi di controlli clinici e strumentali nel tempo per i pazienti irradiati;

e_ Aggiomamento in tema di Scienze Radiologiche e Medico Nucleari, con dei protocolli di fusione delle
immagini;

» ' Promozione di un ambiente permeabile alle novita tecnologiche;
»~ Comprovata esperienza nella Stereotassi Body e Stereotassi Encefalica;

«_Documentata esperienza di collaborazione in team multidisciplinari ¢ multiprofessionali, nella
realizzazione e gestione di percorsi clinico-assistenziali.

«_ Promozione dei migliori sistemi di lavoro tra medici e fisici e della migliore collaborazione tra medici, tecnici
e infermiert;

o] Continuitd dei contributi alle iniziative di aggiornamento e formazione professionale dimostrando la
partecipazione ad eventi come relatore, moderatore nonché come organizzatore degli stessi ;

e~ Produzione scientifica di rilievo nazionale e internazionale negli ultimi dieci anni.



