CRITERI VALUTAZIONE TITOLI AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1

INCARICO A TEMPO DETERMINATO A BIOLOGO DIRIGENTE- DISCIPLINA "GENETICA MEDICA"
ALLEGATO B

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX 4 PUNTI) PUNTEGGIO

Esperienza presso SSN nell'ambito di: metodiche di sequenziamento di tipi “Sanger” e di nuova 0.8 pii di un anno 0,4
generazione (NGS) sia per le patologie congenite che acquisite; metodiche di pcr- Real Time e Digital PCR| meno di Uh anno " “|cadauno
sia per patologie congenite che acquisite.

Esperienza presso SSN nell'ambito di: citogenetica oncoematologica e Fish per la diagnosi di leucemie e| 0,8 pit di un anno 0,4

linfomi; metodiche di array- CGH anche per patologie oncoematologiche. meno di una nno cadauno
Contrattista/libero prof c/o ASL o PA nella disciplina 0,4 anno
Servizio prestato come dipendente presso enti privati nella disciplina 0,2 anno
Borse di studio post laurea 0,12 anno
Partec. A corsi, congressi, covegni con superamento esami finali, da 1 a 7 giorni 0,01 cadauno
Partec. A corsi,congressi, covegni con superamento esami finali oltre 7 giorni 0,05 cadauno
Partec. A corsi,congressi, covegni senza esami finali da 1 a 7 giorni 0,005 cadauno
Partec. A corsi,congressi, covegni senza esami finali, oltre 7 giorni 0,02 cadauno
Partec. A congressi, covegni in qualita di relatore/docente 0,07 cadauno
Dottorato di ricerca nella disciplina 0,3 cadauno
Didattica universitaria per corsi di laurea/specializzazione 0,12 anno accademico
Master di primo livello/ Corso di perfezionamento post laurea 0,12 cadauno
Master di secondo livello 0,15 cadauno
Titoli non valutabili

CARRIERA (MAX 10 PUNTI) PUNTEGGIO




Servizio di ruolo presso SSN nel livello dirigenziale a concorso, o superiore, nella disciplina

1,2 tempo pieno 1,00
tempo parziale

per anno (con
applicazione dell'art.11
,lettera a) del DPR 483/97

Servizio di ruolo presso SSN nel livello dirigenziale a concorso, o superiore, in disciplina affine

0,9 tempo pieno 0,75
tempo parziale

per anno (con
applicazione dell'art.11
,lettera a) del DPR 483/97

Servizio di ruolo presso SSN nel livello dirigenziale a concorso, o superiore, in altra disciplina

0,6 tempo pieno 0,5
tempo parziale

per anno (con
applicazione dell'art.11
,lettera a) del DPR 483/97

anno (con applicazione
dell'art.11 ,lettera a) del
DPR 483/97

Servizio di ruolo presso SSN in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso 0,5
anno (con applicazione
dell'art.11 ,lettera a) del
DPR 483/97

Servizio di ruolo presso SSN in altra posizione funzionale in disciplina affine 0,38




anno (con applicazione

Servizio di ruolo presso SSN in altra posizione funzionale in altra disciplina 0,25 dell'art.11 ,lettera a) del
DPR 483/97
anno (con applicazione
Servizio di ruolo presso PA nelle varie qualifiche secondo i rispettivi ordinamenti 0,5 dell'art.11 lettera a) del
DPR 483/97
anno (con applicazione
Servizio di ruolo presso strutture convenzionate /accreditate nel livello dirigenziale a concorso o 0,25 dell'art.11 ,lettera a) del
superiore DPR 483/97
per anno (con lo stesso
C s g e . . . discorso fatto per i medici
Attivita di specialistica ambulatoriale nella disciplina/equipollente 1 )
per quanto riguarda le
ore)
Servizi non valutabili
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX 3,00 PUNTI)
Altra specializzazione in disciplina equipollente 1 cadauno
Altra specializzazione in disciplina affine 0,5 cadauno
Altra specializzazione in altra disciplina 0,25 cadauno
Altra laurea, oltre a quella richiesta pe rl'ammissione al concorso, del ruolo sanitario 0,5 cadauno
Titoli non valutabili
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX 3,00 PUNTI)
Pubblicazioni su rivista nazionale/internazionali unico autore 0,1 cadauno
Pubblicazioni su rivista nazionale/internazionali in collaborazione 0,09 cadauno
Poster/abstract /comunicazioni 0,06 cadauno

Lavori non valutabili




