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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina UROLOGIA

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. | Regola Punti % . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. =
mesi | calcolo mis. val.

Specializzazione nella disciplina ai sensi del D.Lgs. g ;

100 323 55, i 353,01 P 81 1000 | 0 EVE n. i si | 100
Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. " ;

101 3';8 55 Bilgs, /81 P 81 0750 | o EVE n. Si si | 100

110 Presso SSN nella disciplina T.1./T.D. 1,200 12 PRC mesi Si Si 100

111 Presso SSN in disciplina affine T.1./T.D. 0,900 12 PRC mesi Si Si 100

112 Presso SSN in altra disciplina T.1./T.D. 0,600 12 PRC mesi Si Si 100

113 Irfte‘rin_aie/borsista/c.ontratt'is.ta/stagista nella 0,700 12 N mesi Si Si 100
disciplina presso enti pubblici

150 A.tti\.u'tja di _ specialista  ambulatoriale  nella 1,000 12 AMB mesi i Si 100
disciplina/equipollente

151 | Attivita di specialista ambulatoriale in disciplina affine | 0,750 12 AMB mesi Si Si 100

152 | Attivita di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100

159 | Presso PA come medico nella disciplina 0,500 0 N n. Si Si 100

160 | Presso PA come medico 0,200 12 PRC mesi Si Si 100

170 | Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100

180 Presso strutture conv./accr. nella disciplina 1,000 12 PRC mesi Si Si 25

181 | Presso strutture conv./accr. in disciplina affine 0,750 12 PRC mesi Si Si 25

182 Presso strutture conv./accr. in altra disciplina 0,500 12 PRC mesi Si Si 25

183 Irjte‘rin_aIe/borsista/contrattista/stagista nella 0,300 12 N - i i 25
disciplina presso strutture conv./accr.

199 | Attivita non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipa Un.ité Omog. | Sovr. 2
mesi | calcolo mis. val.
200 | Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100
201 | Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100
202 | Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100
203 | Master di primo livello attinente 0,300 0 N n. No No 100
204 Master di secondo livello attinente 0,500 0 N n. No No 100
205 Corso universitario di perfezionamento attinente 0,400 0 N n. No No 100
Altra laurea magistrale/specialistica del ruolo
206 | S gistrale/sp 0,500 | o EVE n. No | No | 100
Dottorato di ricerca nella disciplina o disciplina
W | et P P 1,000 | 0 N n. No | No | 100
208 Dottorato di ricerca in altra disciplina 0,500 0 N ] No No 100
220 | Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100
299 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Cod. | Regola ' Punti X . Un.ité Omog. | Sovr, %
mesi | calcolo mis. val.
300 | Pubblicazioni su rwlspp/y(afonall ;fu autori attinenti 0,200 0 EVE n. No No | 100
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301 Pu?bllca.zmm su riviste internazionali pit autori 0,300 0 N n No No 100
attinenti

302 Pubblicau?m 51.1 riviste nazionali unico autore/ primo 0,300 0 N 4 No No 100
autore attinenti

303 Pubbllcaz[onl su rlv'lste _ internazionali  unico 0,400 0 N n No No 100
autore/primo autore attinenti

304 Abf,tract., poster comunicazioni a convegni/congressi 0,100 0 EVE o No No 100
attinenti

350 | Abstract,poster comunicazioni a congressi 0,040 0 EVE n. No No 100

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Ti Unita %
Cod. | Regola Punti X . L n‘| 4 Omog. | Sovr. 7
mesi | calcolo mis. val.

400 Esperienza nella disciplina 0,300 12 N mesi No No 100

401 Esperienza nella disciplina presso  strutture 0,300 12 EVE bl No No 100
conv./accr.

402 | Esperienza nella disciplina presso privati 0,250 12 EVE mesi No No 100

asg | Relators/Docent T a1 0050 | 0 | EvE . No | No | 100
Corsi/Convegni/Congressi/Seminari

451 Didattica . .unlvler5|tar|a per corsi di 0,120 12 EVE p— No No 100
laurea/specializzazione

452 | Didattica per scuola formaz. personale sanitario 0,600 12 EVE mesi No No 100

455 | Partecipazione a corsi fino a 3 mesi 0,020 0 EVE n. No No 100

456 | Partecipazione a corsi fino a 3 mesi con esame finale 0,040 0 EVE n. No No 100

457 | Partecipazione a corsi da 3 a 6 mesi 0,040 0 EVE n. No No 100

458 | Partecipazione a corsi da 3 a 6 mesi con esame finale 0,060 0 EVE n. No No 100

459 Partecipazione a corsi oltre 6 mesi 0,060 0 EVE n. No No 100

460 | Partecipazione a corsi oltre 6 mesi con esame finale 0,080 0 EVE n. No No 100

461 Convegni/Congressi/Seminari 0,010 0 EVE n. No No 100

462 | Convegni/Congressi/Seminari con esame finale 0,020 0 EVE n. No No 100

499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
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