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Proponente: DIREZIONE GENERALE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.ro 868 del 09/08/2025

Provvedimento con Esecutività: 

 

OGGETTO

Nomina Direttore Sanitario A.O.R.N. S.G. Moscati di Avellino: Dr. Aristide Tortora

${v_paragrafo_DELFRO}

Ordinaria

X Immediata Motivazione: per consentire l’immediata operatività del suo contenuto

Per Approvazione Atto soggetto a controllo ex art 35 L.R.C. n 32/94 e s.m.i.
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Alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  e  delle  risultanze  e  degli  atti  tutti  richiamati  nelle  premesse  che  seguono,  
costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché per espressa dichiarazione di regolarità tecnica ed amministrativa 
della stessa resa a mezzo di sottoscrizione della presente, da parte de la DIREZIONE GENERALE

PREMESSO

 -che con Deliberazione AORN n. 866 del 09/08/2025 si è provveduto a prendere atto della Delibera di Giunta Regionale 
Campania n. 437 del 26/06/2025 e del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 103 del 07/08/2025 con le  
quali, rispettivamente, il Dr. Germano Perito è stato individuato quale Direttore Generale dell’AORN S.G. Moscati di 
Avellino, ed immesso nelle relative funzioni dal 09/08/2025;
-che  con  la  medesima  Deliberazione  si  prendeva  atto  dell’insediamento  del  Dr.  Germano  Perito,  quale  Direttore  
Generale dell’AORN S.G. Moscati, avvenuto in data 09/08/2025;
- che con la DGRC n. 437 del 26.06.2025 e con il DPGRC n. 103 del 07/08/2025 sono stati assegnati al Direttore 
Generale gli obiettivi generali, gli obiettivi specifici, nonché gli ulteriori obiettivi tematici; 

Rilevato

 -che il D.Lgs. 502/92 e s.m.i, all'art. 3, comma 1 quater dispone che il Direttore Generale è coadiuvato nell'esercizio delle 
proprie funzioni, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
-che il comma 1 quinquies del suddetto art 3 sancisce che il Direttore Amministrativo e Direttore Sanitario sono nominati dal 
Direttore  Generale  e  che  essi  partecipano,  unitamente  a  quest'ultimo,  che  ne  ha  la  responsabilità,  alla  direzione 
dell'Azienda, assumono diretta responsabilità delle funzioni attribuite alla loro competenza e concorrono, con proposte e 
pareri, alla formazione delle decisioni della Direzione Generale;
-che il comma 7 dell'art. 3 del sopramenzionato D.Lgs. 502/1992  s.m.i disciplina i requisiti per la nomina dei Direttori 
Sanitari ed Amministrativi delle Aziende Sanitarie, prevedendo che  "Il direttore sanitario è un medico che, all'atto del  
conferimento dell'incarico, non abbia compiuto il sessantacinquesimo anno di età e che abbia svolto per almeno cinque  
anni qualificata attività di direzione tecnico-sanitaria in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande  
dimensione.  Il  direttore  sanitario  dirige  i  servizi  sanitari  ai  fini  organizzativi  ed  igienico-sanitari  e  fornisce  parere  
obbligatorio al direttore generale sugli atti relativi alle materie di competenza…";
-che ai sensi dell’art 8 bis comma 1 del D.L. 22 giugno 2023 n. 75 coordinato con la Legge di conversione 10  
agosto 2023 n. 112  “In ragione del perdurare delle necessità organizzative e funzionali conseguenti alla cessata  
emergenza epidemiologica da COVID-19, nonché dell'esigenza di  garantire il  raggiungimento degli  obiettivi del  
PNRR, anche al fine di non disperdere le competenze e le professionalità acquisite, fino al 31 dicembre 2025 il  
limite anagrafico per l'accesso all'elenco nazionale di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 4 agosto  
2016, n. 171, e per l'accesso agli elenchi regionali di cui all'articolo 3 del medesimo  decreto legislativo n. 171 del  
2016 è elevato a sessantotto anni. Fino al termine di validità degli elenchi pubblicati ai sensi del presente articolo,  
non si applicano i limiti anagrafici previsti dall'articolo 3, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.  
502”.
-che, ai sensi dell'art. 3 del Decreto Legislativo 4 agosto 2016 n. 171 e s.m.i, il Direttore Generale, nel rispetto dei principi di 
trasparenza di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, come modificato dal decreto legislativo 25 maggio 2016, 
n. 97, e di cui all'articolo 1, comma 522, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, nomina il Direttore Amministrativo  
ed  il  Direttore  Sanitario  attingendo obbligatoriamente  dagli  elenchi  regionali  degli  idonei,  anche di  altre  regioni, 
appositamente costituiti;
-il  Decreto Dirigenziale della Direzione Generale per la Tutela della Salute n. 87 del 23.04.2019, pubblicato sul sito 
della  Regione  Campania  -Amministrazione  Trasparente  -  Casa  di  Vetro,  con  il  quale  è  stato  istituito  l'Elenco 
Regionale degli aspiranti alla nomina a Direttore Sanitario e a Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti 
del Servizio Sanitario Regionale;

Preso atto

-del Decreto Dirigenziale della Direzione Generale per la Tutela della Salute n. 655 del 15/07/2025, pubblicato sul sito 
della Regione Campania - Amministrazione Trasparente - Casa di Vetro,  con il  quale,  da  ultimo,  si  è  provveduto 
all’aggiornamento dell’Elenco degli idonei all’incarico di Direttore Sanitario e di  Direttore Amministrativo delle 
Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale;
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Ritenuto
- necessario ed indifferibile procedere alla nomina del Direttore Sanitario dell’A.O.R.N.” S.G. Moscati”;

Verificato 
 -che il Dr. Aristide Tortora risulta essere presente nell'elenco regionale degli idonei alla nomina di Direttore Sanitario 
delle  Aziende  ed  Enti  del  SSR  di  cui  all'allegato  A)  del  sopra  citato  Decreto  Dirigenziale  n.  655  del 
15/07/2025;

Visto
 -il curriculum del Dr. Aristide Tortora, dal quale si evince il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente ai 
fini della nomina a Direttore Sanitario dell'Azienda, e allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e 
sostanziale, ai sensi della vigente normativa in materia di trattamento dei dati personali;

 Valutato 
-il profilo professionale del Dr. Aristide Tortora desumibile dal curriculum vitae presentato dall’interessato, allegato al 
presente atto quale parte integrante e sostanziale;

 Ritenuto
-pertanto, che lo stesso è idoneo alle funzioni di Direttore Sanitario e atteso, altresì, il carattere fiduciario della presente 
nomina; 

Acquisita
-la  dichiarazione  sostitutiva  dell’atto  di  notorietà  resa  dal  Dr.  Aristide  Tortora  attestante  l’insussistenza  di  cause 
inconferibilità e incompatibilità, secondo il format elaborato dall’RPCT aziendale; 

Rilevato
-che, ai sensi dell’art 22 comma 6 della L.R. n. 32/94 il contratto del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario  
è stipulato con il Diretto Generale “sulla base di uno schema approvato dalla Giunta regionale e conforme ai contenuti  
fissati dal D.P.C.M. di cui all'art. 3, comma 6, del D.lgs. n. 502 del 1992 e successive modifiche ed integrazioni”;
- che con DGRC 192 del 24.5.2011 e s.m.i. sono stati approvati gli schemi tipo di contratto individuale di prestazione di  
opera, disciplinanti il rapporto di lavoro del Direttore Generale, Direttore Amministrativo e Sanitario delle AA.SS.LL 
ed AA.OO;
-che il rapporto di opera professionale da intrattenere con il Direttore Sanitario, ed il relativo trattamento economico  
saranno formalizzati con contratto di diritto privato, da predisporre in conformità allo schema tipo approvato con la  
DGRC innanzi citata; 
-che, in particolare, il trattamento economico spettante al Direttore Sanitario è pari all'80% di quanto stabilito per il  
Direttore Generale dalla Delibera di Giunta della Regione Campania n. 569 del 19/11/2019 e s.m.i., recepita dall’AORN 
S.G. Moscati con Determina UOC GRU n. 74 del 19.2.2020 e s.m.i.;
-che la spesa derivante dalla stipula del suddetto contratto è imputata al corrente bilancio dell’Azienda e a quelli a 
venire, nel rispetto del principio della competenza economica;

 Ritenuto
-di procedere alla nomina del dr. Aristide Tortora a Direttore Sanitario dell’AORN San Giuseppe Moscati  precisando 
che  l'incarico  avrà  durata  di  anni  5, con  decorrenza  giuridica ed economica  dalla  data  di  esecutività  del  presente 
provvedimento (9.8.2025), fatte salve eventuali cause di decadenza e di risoluzione anticipata dello stesso;
-di assegnare al dr. Aristide Tortora gli obiettivi indicati nella DGRC n. 437 del 26.6.2025 e nel DPGRC n. 103 del  
07/08/2025, per la parte di competenza, con riserva di poter assegnare ulteriori obiettivi specifici con successivo atto;

Attestata 
- la conformità del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.lgs. 196/2003 così come integrato 

con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per l’adeguamento della normativa nazionale al Regolamento 
UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n 160, che contiene principi e  
prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche con riferimento alla loro "diffusione", e dichiarato di 
aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla diffusione per il mezzo 
dell'Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di legge; 
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Dichiarato
- che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento è depositata e custodita agli atti della  

UOC GRU;
- che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo l’atto conforme alle disposizioni di legge in materia ed 

ai regolamenti e/o direttive dell’Ente, nonché coerente con gli obiettivi strategici individuati dalla Direzione 
Generale e le finalità istituzionali dell’Ente.

- l’insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell’art 6 bis della Legge 241/90 in relazione  
al citato provvedimento e della Misura M4 del vigente Piano Anticorruzione;

IL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Generale dell’A.O.R.N. S.G. Moscati, Dr. Germano Perito , nominato con D.G.R.C. n. 437 del 26/06/2025 
ed immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 103 del 07/08/2025;

IN VIRTU' dei poteri conferitogli;

PRESO ATTO della dichiarazione di regolarità dell’istruttoria compiuta da DIREZIONE GENERALE

DELIBERA

Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente trascritto e riportato:

Di  nominare il  dr.  Aristide  Tortora  quale  Direttore  Sanitario  dell’AORN  San  Giuseppe  Moscati precisando  che 
l'incarico  avrà  durata  di  anni  5, con  decorrenza  giuridica  ed  economica  dalla  data  di  esecutività  del  presente 
provvedimento (9.8.2025), fatte salve eventuali cause di decadenza e di risoluzione anticipata dello stesso;
-di assegnare al dr. Aristide Tortora gli obiettivi indicati nella DGRC n. 437 del 26.6.2025 e nel DPGRC n. 103 del  
07/08/2025, per la parte di competenza, con riserva di poter assegnare ulteriori obiettivi specifici con successivo atto;

Di dare atto che il rapporto professionale con il suddetto professionista sarà formalizzato con contratto di diritto  
privato da predisporre in conformità allo schema tipo approvato dalla Giunta Regionale della Campania;
-che  il  trattamento  economico  spettante  al  Direttore  Sanitario  è  pari  all'80%  di  quanto  stabilito  per  il  Direttore 
Generale dalla Delibera di Giunta della Regione Campania n. 569 del 19/11/2019 e s.m.i., recepita dall’AORN S.G. 
Moscati con Determina UOC GRU n. 74 del 19.2.2020 e s.m.i.;
-che la spesa derivante dalla stipula del suddetto contratto  è imputata al corrente bilancio dell’Azienda e a quelli a 
venire, nel rispetto del principio della competenza economica;

Di dare atto che il rapporto di lavoro del suddetto Diretto Sanitario è esclusivo e regolamentato dal diritto privato per  
quanto non espressamente previsto dalle disposizioni di legge in premessa richiamate, e che lo stesso si svolge a tempo 
pieno;

Di dare mandato al  Direttore della  UOC G.R.U. di  dare esecuzione al  presente  provvedimento,  predisponendo il 
relativo contratto e ponendo in essere ogni consequenziale adempimento, in relazione alla corresponsione del relativo  
trattamento economico, come previsto dalla DGRC n. 569 del 19.11.2019 e s.m.i. e determina dirigenziale n.74/2020 e 
s.m.i., nonché ai fini delle verifiche sulle dichiarazioni rese, ed agli adempimenti in tema di pubblicità e trasparenza di  
cui al D.Lgs 33/2013 e s.m.i.;

Di dare mandato alla UOC Sistemi Informativi di pubblicare il presente provvedimento, con i relativi allegati, nelle 
apposite sezioni del sito istituzionale aziendale ed in “Amministrazione Trasparente”;

DI allegare  al  presente  atto  copia  del  curriculum e  dichiarazione  di  insussistenza  di  cause  di  inconferibilità  e  di  
incompatibilità del Dr. Aristide Tortora con l’incarico di che trattasi, secondo il format elaborato dall’RPCT aziendale;
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Di dare atto che, in caso di vacanza dell’ufficio o nei casi di assenza o impedimento del Direttore Generale, le relative 
funzioni saranno svolte dal Direttore Amministrativo o dal Direttore Sanitario su delega del Direttore Generale, o, in 
mancanza di delega, dal Direttore più anziano;

Di dichiarare il  presente provvedimento immediatamente esecutivo per  consentire  l’immediata operatività del  suo 
contenuto;

-Di trasmettere il presente atto deliberativo:
- al Collegio Sindacale, 
- alle UU.OO. in Staff alla Direzione Generale
-alle UU.OO. in Staff alla Direzione Amministrativa
- alle UU.OO. in Staff alla Direzione Sanitaria
- ai Direttori di Dipartimenti e per il loro tramite alle UU.OO di afferenza
- al Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza
- alle OO.SS. della Dirigenza e del Comparto per il tramite della U.O.C. GRU- Ufficio Relazioni Sindacali
- all’OIV per il tramite della UOC Controllo di Gestione e Programmazione
- alla Giunta Regionale della Campania - Direzione Generale Tutela della Salute e Coordinamento del SSR
- al Presidente della Regione Campania per il tramite del Capo di Gabinetto
- al Direttore Generale dell’ASL Salerno, di appartenenza del Dr. Aristide Tortora..
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente: 

 Altro - reg camp comuni avellino e solofra;

Notificata ai soggetti interni sotto elencati: 

 DIREZIONE GENERALE; 

 COLLEGIO SINDACALE; 

 UOC GESTIONE ECONOMICO - FINANZIARIA; 

 UOC RISCHIO CLINICO; 

 UOS MEDICINA LEGALE; 

 UFFICIO LOCALE CE AORN S.G. MOSCATI; 

 RESPONSABILE PREVENZIONE CORRUZIONE E TRASPARENZA; 

 UOC SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; 

 REFERENTE PRIVACY AZIENDALE; 

 UOC CONTROLLO DI GESTIONE E PROGRAMMAZIONE; 

 DIREZIONE AMMINISTRATIVA; 

 UOC AFFARI GENERALI; 

 UOC GESTIONE RISORSE UMANE; 

 UOS TRATTAMENTO ECONOMICO; 

 UOC TECNICO PATRIMONIO; 

 UOC AFFARI LEGALI; 

 UOS FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO; 

 UOC SISTEMI INFORMATIVI; 

 UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI; 

 UOS ECONOMATO; 

 UOS ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI CUP- TICKET; 

 DIREZIONE SANITARIA; 

 UOC DIREZIONE MEDICA DEI PRESIDI OSPEDALIERI AORN MOSCATI; 

 UOS ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI SANITARI; 

 UOC FARMACIA; 

 UOS GESTIONE E VIGILANZA DEI DISPOSITIVI - FARMACOECONOMIA; 

 UOC MEDICINA PREVENTIVA DEL LAVORO E RADIOPROTEZIONE; 

 UOS FISICA MEDICA; 
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 UFFICIO DI SEGRETERIA DEL COMITATO ETICO; 

 UOS SERVIZIO PROFESSIONI SANITARIE; 

 DIPARTIMENTO EMERGENZA E ACCETTAZIONE; 

 UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA; 

 UOC MEDICINA D'URGENZA; 

 UOS O.B.I. E P.S.; 

 UOC TERAPIA INTENSIVA P.O. LANDOLFI; 

 UOSD CHIRURGIA D'URGENZA; 

 UOC TERAPIA INTENSIVA; 

 DIPARTIMENTO CUORE E VASI; 

 UOSD CARDIOANESTESIA E RIANIMAZIONE; 

 UOC CARDIOLOGIA - U.T.I.C.; 

 UOS CARDIOLOGIA INVASIVA - EMODINAMICA; 

 UOS T.I. CARDIOLOGICA; 

 UOC CARDIOCHIRURGIA; 

 UOS CARDIOCHIRURGIA MININVASIVA; 

 UOC CHIRURGIA VASCOLARE; 

 UOS TRATTAMENTO ENDOVASCOLARE DELLE VASCULOPATIE; 

 UOSD DIAGNOSTICA CARDIOVASCOLARE; 

 DIPARTIMENTO MEDICO; 

 UOC GERIATRIA; 

 UOS VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE GERIATRICA; 

 UOC NEFROLOGIA; 

 UOC RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE; 

 UOSD GESTIONE INFETTIVOLOGICA NEI PAZIENTI IMMUNODEFICITARI E AIDS; 

 UOSD ALLERGOLOGIA IMMUNOLOGIA CLINICA; 

 UOSD MALATTIE ENDOCRINE NUTRIZIONE E DEL RICAMBIO; 

 UOC MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI; 

 UOC MEDICINA GENERALE; 

 UOS ANGIOLOGIA; 
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 UOC MEDICINA GENERALE AD INDIRIZZO EPATOLOGICO E GESTIONE PUNTO DI PRIMO 
SOCCORSO; 

 UOC PNEUMOLOGIA; 

 DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA; 

 UOC CHIRURGIA ONCOLOGICA; 

 UOC UROLOGIA; 

 UOS URO ONCOLOGICA A INDIRIZZO ANDROLOGICO; 

 UOC BREAST UNIT; 

 UOSD GASTROENTEROLOGIA; 

 UOSD UROLOGIA FUNZIONALE; 

 UOC CHIRURGIA TORACICA; 

 UOSD TERAPIA INTENSIVA POST OPERATORIA; 

 UOC GENERALE E D URGENZA; 

 DIPARTIMENTO ONCO EMATOLOGICO; 

 UOS DH EMATOLOGICO; 

 UOS TERAPIE CELLULARI AVANZATE; 

 UOSD TERAPIA DEL DOLORE; 

 UOC ONCOLOGIA; 

 UOC RADIOTERAPIA ONCOLOGICA; 

 UOC SERVIZIO IMMUNO TRASFUSIONALE; 

 UOSD CENTRO EMOSTASI; 

 DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE; 

 UOC OSTETRICIA E GINECOLOGIA; 

 UOC NEONATOLOGIA; 

 UOC PEDIATRIA; 

 UOS GENETICA MEDICA; 

 UOS SUB INTENSIVA PEDIATRICA; 

 UOC FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE; 

 UOSD GINECOLOGIA SOCIALE; 

 DIPARTIMENTO DEI SERVIZI; 

 UOC MEDICINA NUCLEARE; 
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 UOS TERAPIA CON RADIONUCLIDI E DIAGNOSTICA CORRELATA; 

 UOC MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA; 

 UOC LABORATORIO ANALISI; 

 UOC RADIOLOGIA; 

 UOS RISONANZA MAGNETICA; 

 UOS T.C.; 

 UOSD ECOGRAFIA; 

 UOSD RADIOLOGIA SOLOFRA; 

 UOSD RADIOLOGIA INTERVENTISTICA BODY; 

 UOSD LABORATORIO DI GENETICA; 

 DIPARTIMENTO TESTA COLLO; 

 UOC NEUROLOGIA; 

 UOS NEUROFISIOPATOLOGIA; 

 UOC NEUROCHIRURGIA; 

 UOC OCULISTICA; 

 UOS PATOLOGIA RETINICA MEDICA E CHIRURGICA; 

 UOC ORL; 

 UOC NEURORADIOLOGIA; 

 UOSD UNITÀ STROKE; 

 UOSD SERVIZIO DI PSICOLOGIA CLINICA OSPEDALIERA;

Allegati alla presente: 

 dich ins cause incomp e inconf (Nome File: 
Dichiarazione_di_insussistenza_di_cause_di__inconf_incomp_Anno_2025_DSsigned.pdf - Impronta: 
b663843f95413476757ddb6adc031e44feb8d8d243b450405e0703ee2011d9e7); 

 cv (Nome File: Curriculum_europeo_Aristide_Tortora_8_agosto_2025_signed.pdf - Impronta: 
3c78a2efec1a6ca8afe8cbe6b80891cf0db4a04db8d4e1c44585c6352c62da33);

Il DIRETTORE GENERALE

(Germano Perito)

§SignRemote-1
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Firmato da  Germano Perito

Data: 09/08/2025 13:10:54 CEST
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Deliberazione N.ro 868  del 09/08/2025

Certificato di pubblicazione

Si certifica che la presente Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Azienda in data 09/08/2025 e vi rimarrà 

per 15 giorni consecutivi 

Il Responsabile della Pubblicazione Delibere e Determine

Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

DIREZIONE GENERALE; 

 COLLEGIO SINDACALE; 

 UOC GESTIONE ECONOMICO - FINANZIARIA; 

 UOC RISCHIO CLINICO; 

 UOS MEDICINA LEGALE; 

 UFFICIO LOCALE CE AORN S.G. MOSCATI; 

 RESPONSABILE PREVENZIONE CORRUZIONE E TRASPARENZA; 

 UOC SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; 

 REFERENTE PRIVACY AZIENDALE; 

 UOC CONTROLLO DI GESTIONE E PROGRAMMAZIONE; 

 DIREZIONE AMMINISTRATIVA; 

 UOC AFFARI GENERALI; 

 UOC GESTIONE RISORSE UMANE; 

 UOS TRATTAMENTO ECONOMICO; 

 UOC TECNICO PATRIMONIO; 

 UOC AFFARI LEGALI; 

 UOS FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO; 

 UOC SISTEMI INFORMATIVI; 

 UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI; 

 UOS ECONOMATO; 

 UOS ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI CUP- TICKET; 

 DIREZIONE SANITARIA; 

 UOC DIREZIONE MEDICA DEI PRESIDI OSPEDALIERI AORN MOSCATI; 
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 UOS ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI SANITARI; 

 UOC FARMACIA; 

 UOS GESTIONE E VIGILANZA DEI DISPOSITIVI - FARMACOECONOMIA; 

 UOC MEDICINA PREVENTIVA DEL LAVORO E RADIOPROTEZIONE; 

 UOS FISICA MEDICA; 

 UFFICIO DI SEGRETERIA DEL COMITATO ETICO; 

 UOS SERVIZIO PROFESSIONI SANITARIE; 

 DIPARTIMENTO EMERGENZA E ACCETTAZIONE; 

 UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA; 

 UOC MEDICINA D'URGENZA; 

 UOS O.B.I. E P.S.; 

 UOC TERAPIA INTENSIVA P.O. LANDOLFI; 

 UOSD CHIRURGIA D'URGENZA; 

 UOC TERAPIA INTENSIVA; 

 DIPARTIMENTO CUORE E VASI; 

 UOSD CARDIOANESTESIA E RIANIMAZIONE; 

 UOC CARDIOLOGIA - U.T.I.C.; 

 UOS CARDIOLOGIA INVASIVA - EMODINAMICA; 

 UOS T.I. CARDIOLOGICA; 

 UOC CARDIOCHIRURGIA; 

 UOS CARDIOCHIRURGIA MININVASIVA; 

 UOC CHIRURGIA VASCOLARE; 

 UOS TRATTAMENTO ENDOVASCOLARE DELLE VASCULOPATIE; 

 UOSD DIAGNOSTICA CARDIOVASCOLARE; 

 DIPARTIMENTO MEDICO; 

 UOC GERIATRIA; 

 UOS VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE GERIATRICA; 

 UOC NEFROLOGIA; 

 UOC RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE; 

 UOSD GESTIONE INFETTIVOLOGICA NEI PAZIENTI IMMUNODEFICITARI E AIDS; 

 UOSD ALLERGOLOGIA IMMUNOLOGIA CLINICA; 

 UOSD MALATTIE ENDOCRINE NUTRIZIONE E DEL RICAMBIO; 
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 UOC MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI; 

 UOC MEDICINA GENERALE; 

 UOS ANGIOLOGIA; 

 UOC MEDICINA GENERALE AD INDIRIZZO EPATOLOGICO E GESTIONE PUNTO DI PRIMO SOCCORSO; 

 UOC PNEUMOLOGIA; 

 DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA; 

 UOC CHIRURGIA ONCOLOGICA; 

 UOC UROLOGIA; 

 UOS URO ONCOLOGICA A INDIRIZZO ANDROLOGICO; 

 UOC BREAST UNIT; 

 UOSD GASTROENTEROLOGIA; 

 UOSD UROLOGIA FUNZIONALE; 

 UOC CHIRURGIA TORACICA; 

 UOSD TERAPIA INTENSIVA POST OPERATORIA; 

 UOC GENERALE E D URGENZA; 

 DIPARTIMENTO ONCO EMATOLOGICO; 

 UOS DH EMATOLOGICO; 

 UOS TERAPIE CELLULARI AVANZATE; 

 UOSD TERAPIA DEL DOLORE; 

 UOC ONCOLOGIA; 

 UOC RADIOTERAPIA ONCOLOGICA; 

 UOC SERVIZIO IMMUNO TRASFUSIONALE; 

 UOSD CENTRO EMOSTASI; 

 DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE; 

 UOC OSTETRICIA E GINECOLOGIA; 

 UOC NEONATOLOGIA; 

 UOC PEDIATRIA; 

 UOS GENETICA MEDICA; 

 UOS SUB INTENSIVA PEDIATRICA; 

 UOC FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE; 

 UOSD GINECOLOGIA SOCIALE; 

 DIPARTIMENTO DEI SERVIZI; 

${v_paragrafo_ATTPUB}



${id=${atto_id}}${id=14482}

 UOC MEDICINA NUCLEARE; 

 UOS TERAPIA CON RADIONUCLIDI E DIAGNOSTICA CORRELATA; 

 UOC MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA; 

 UOC LABORATORIO ANALISI; 

 UOC RADIOLOGIA; 

 UOS RISONANZA MAGNETICA; 

 UOS T.C.; 

 UOSD ECOGRAFIA; 

 UOSD RADIOLOGIA SOLOFRA; 

 UOSD RADIOLOGIA INTERVENTISTICA BODY; 

 UOSD LABORATORIO DI GENETICA; 

 DIPARTIMENTO TESTA COLLO; 

 UOC NEUROLOGIA; 

 UOS NEUROFISIOPATOLOGIA; 

 UOC NEUROCHIRURGIA; 

 UOC OCULISTICA; 

 UOS PATOLOGIA RETINICA MEDICA E CHIRURGICA; 

 UOC ORL; 

 UOC NEURORADIOLOGIA; 

 UOSD UNITÀ STROKE; 

 UOSD SERVIZIO DI PSICOLOGIA CLINICA OSPEDALIERA;

Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente:

Altro (reg camp comuni avellino e solofra);

Esecutività

Il presente atto è immediatamente esecutivo    

Il Responsabile della Pubblicazione Delibere e Determine
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FIRMATO

§SignRemote-1

${v_paragrafo_ATTPUB}

Firmato da  Brunella Russo

Data: 09/08/2025 13:25:48 CEST
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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  DOTT. ARISTIDE TORTORA 

Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

Nazionalità   
Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
ATTUALE 

   

 Date (da – a)  03 FEBBRAIO 2025 – 08 AGOSTO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL AL  

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di Direttore Sanitario Aziendale (Deliberazione del DG n. 21 del 22/01/2025) 

Principali mansioni e responsabilità  Direttore Sanitario Aziendale 

   

 Date (da – a)  01 APRILE 2024 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO  

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero “San Francesco d’Assisi” di Oliveto Citra 
(SA). 

Principali mansioni e responsabilità  Direttore Sanitario di PO (IN ASPETTATIVA) 

   

 Date (da – a)  5 GENNAIO 2021 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO  

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di Coordinatore Centri Vaccinali anti Covid-19 Area Nord  

Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento della Campagna di Vaccinazione dei PVP dell’area nord dell’ASL Salerno 

   

 Date (da – a)  5 GENNAIO 2021 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO  

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di Sovrintendente per l’Emergenza COVID-19 dell’ASL SALERNO 

Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e riorganizzazione dei plessi e delle postazioni in regime di ricovero per la garanzia dei LEA 

   

 Date (da – a)  12 FEBBRAIO 2020 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO  

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di STAFF della Direzione Sanitaria del DEA Nocera – Pagani – Scafati dell’ASL SALERNO 

Principali mansioni e responsabilità  Ottimizzazione e realizzazione degli indirizzi aziendali nei presidi ospedalieri del DEA 

   

 Date (da – a)  20 MARZO 2018 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO  

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di Medico Competente con funzioni di Coordinamento dei Medici Competenti dell’ASL 
SALERNO 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento della sorveglianza sanitaria dei medici competenti con definizione di protocolli sanitari in relazione 
ai profili di rischio, criteri per garantire la formazione ed informazione 

   

  04 AGOSTO 2017 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO  

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) della ASL SALERNO, Via 
Giovanni Falcone, 60 - Servizio di Prevenzione e Protezione ASL SALERNO 

Principali mansioni e responsabilità  Consulente del Direttore Generale per i problemi della Sicurezza dei Luoghi di Lavoro 

   

 Date (da – a)  02 LUGLIO 2013 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO 

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di Componente della Commissione Aziendale Rischio Radiologico (con delega di 
Presidente) 

Principali mansioni e responsabilità  Convocazione e coordinamento della Commissione Aziendale Rischio Radiologico 

   

 Date (da – a)  06 NOVEMBRE 2012 – 05 AGOSTO 2015   

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO 

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di STAFF del Direttore Generale 

Principali mansioni e responsabilità  Assistenza nell’organizzazione dei Distretti Sanitari di Base 
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 Date (da – a)  01 SETTEMBRE 2008 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO 

Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico di Direttore Responsabile dell’UOC Servizio di Prevenzione e Protezione dell’ex ASL SA 1 dal 01 
settembre 2008 a 19 marzo 2013 – della ex ASL SA 3 dal 15 marzo 2012 al 19 marzo 2013 - di tutta la ASL 
SALERNO dal 19 marzo 2013 a oggi 

Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) della ASL SALERNO, Via 
Giovanni Falcone, 60 - Servizio di Prevenzione e Protezione ASL SALERNO 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
PREGRESSA  

Date (da – a)   13 LUGLIO 2015 – 31 LUGLIO 2016 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO – Via Nizza, 146 - Salerno 
Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico, ad interim, di Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero “Mauro Scarlato” di 
Scafati (SA) - PO Mauro Scarlato, Via Passanti, 2 – Scafati (SA) 

Principali mansioni e responsabilità  Direttore Sanitario di PO 

 

Date (da – a)  01 APRILE 2014 – 12 LUGLIO 2015 

Nome del datore di lavoro  ASL SALERNO – Via Nizza, 146 - Salerno 
Tipo di azienda o settore  Azienda del servizio sanitario nazionale 

Tipo di impiego  Incarico, ad interim, di Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero “Luigi Curto” di Polla (SA) - 
PO Luigi Curto, Via Curto – Polla (SA) 

Principali mansioni e responsabilità  Direttore Sanitario di PO 

   
Date (da – a)  16 OTTOBRE 2000 – 31 AGOSTO 2008 

Nome del datore di lavoro  Azienda del servizio sanitario nazionale 
Tipo di azienda o settore  ASL SA/1 - Via Giovanni Falcone, 60 -  Nocera Inferiore (SA) 

Tipo di impiego  Incarico di Direttore Responsabile del Distretto Sanitario n. 5 Costa d’Amalfi 

Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Direttore Responsabile di Distretto Sanitario dal 16 ottobre 2000 al 22 novembre 2000 con 
provvedimento del Direttore Sanitario della disciolta ASL SA/1 sul territorio del distretto 96ter, dal 23 
novembre 2000 al 31 luglio 2001 con deliberazione n. 1541 del 23 novembre 2000 della disciolta ASL SA/1 
sul territorio del distretto 96ter, dal 01 agosto 2001 al 31 agosto 2008 con delibera n. 1087 del 30 luglio 2001 
della disciolta ASL SA/1 sul territorio del distretto sanitario n. 5, coincidente con il distretto ex 96ter 

   

Date (da – a)  27 SETTEMBRE 2001 – 31 AGOSTO 2008 

Nome del datore di lavoro  Azienda del servizio sanitario nazionale 
Tipo di azienda o settore  ASL SA/1 - Via Giovanni Falcone, 60 -  Nocera Inferiore (SA) 

Tipo di impiego  Incarico di Direttore Responsabile del Distretto Sanitario n. 5 Costa d’Amalfi 

Principali mansioni e responsabilità  Sovraintendente alle attività del Plesso Ospedaliero “Italia Giordano” di Castiglione di Ravello e 
Coordinatore tre le attività del Presidio e del Distretto con deliberazione n. 1289 del 27 settembre 2001 
come rettificata dalla deliberazione n. 1542 del 15 novembre 2001 della disciolta ASL SA/1, realizzando 
secondo le indicazioni della Direzione Generale, un modello di assistenza integrata ospedale-territorio 
definito “Modello Costiera” eventualmente applicabile a simili realtà orograficamente disagiate ed a 
popolazione sparsa 

   

Date (da – a)  07 LUGLIO 2000 – 15 OTTOBRE 2000 

Nome del datore di lavoro  Azienda del servizio sanitario nazionale 
Tipo di azienda o settore  ASL SA/1 - Via Giovanni Falcone, 60 -  Nocera Inferiore (SA) 

Tipo di impiego  Incarico di Dirigente Medico di I Livello presso la Direzione Sanitaria con funzione di 
Vicedirettore Sanitario del PO A. Tortora di Pagani, a scavalco 

Principali mansioni e responsabilità  Vicedirettore Sanitario a scavalco 
   

Date (da – a)  1999 – 02 FEBBRAIO 2025 

Nome del datore di lavoro  Azienda del servizio sanitario nazionale 
Tipo di azienda o settore  ASL SA/1 - Via Giovanni Falcone, 60 -  Nocera Inferiore (SA) 

Tipo di impiego  Incarico di Dirigente Medico Necroscopo e A.G. 

Principali mansioni e responsabilità  Medico Necroscopo 
   

Date (da – a)  1999 

Nome del datore di lavoro  Azienda del servizio sanitario nazionale 
Tipo di azienda o settore  ASL SA/1 - Via Giovanni Falcone, 60 -  Nocera Inferiore (SA) 

Tipo di impiego  Incarico di Componente Aziendale della Struttura di Miglioramento Continuo della Qualità – 
ASL SA 1 (Delibera n° 1483 del 18/11/1999) 

Principali mansioni e responsabilità  Componente Struttura Aziendale 

   

Date (da – a)  24 OTTOBRE 1994 – 15 OTTOBRE 2000 

Nome del datore di lavoro  Azienda del servizio sanitario nazionale 
Tipo di azienda o settore  ASL SA/1 - Via Giovanni Falcone, 60 -  Nocera Inferiore (SA) 

Tipo di impiego  Incarico di Dirigente Medico di I Livello presso la Direzione Sanitaria con funzione di 
Vicedirettore Sanitario del PO Umberto I di Nocera Inferiore 

Principali mansioni e responsabilità  Vicedirettore Sanitario 
   

Date (da – a)  15 DICEMBRE 1992 – 23 OTTOBRE 1994 

Nome del datore di lavoro  Azienda del servizio sanitario nazionale 
Tipo di azienda o settore  ASL SA/1 - Via Giovanni Falcone, 60 -  Nocera Inferiore (SA) 

Tipo di impiego  Incarico a tempo indeterminato, con rapporto a tempo pieno, di Assistente Medico di Malattie 
Infettive al C.A.O.T. – Area di Igiene e Medicina Preventiva – USL 50 di Nocera Inferiore (SA) 

Principali mansioni e responsabilità  Assistente Medico 
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Date (da – a)  08 GIUGNO 1992 – 14 DICEMBRE 1992 

Nome del datore di lavoro  Azienda del servizio sanitario nazionale 
Tipo di azienda o settore  ASL SA/1 - Via Giovanni Falcone, 60 -  Nocera Inferiore (SA) 

Tipo di impiego  Incarico a tempo determinato, con rapporto a tempo pieno, quale vincitore di Avviso Pubblico, 
di Assistente Medico di Malattie Infettive al C.A.O.T. – Area di Igiene e Medicina Preventiva 
– USL 50 di Nocera Inferiore (SA) 

Principali mansioni e responsabilità  Assistente Medico 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

   

Date (Da a)  Aprile - Dicembre 2023 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Fondazione SSP – Scuola di Sanità Pubblica della Regione Veneto, Passaggio L. Gaudenzio, 1 - 35131, 
Padova – Scuola di Management e Sanità 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Corso Integrativo di Formazione Manageriale DGRV n. 774/2020 – CIFOM 2023 

Qualifica conseguita  Requisito essenziale per l’inclusione nell’elenco nazionale idonei all’incarico di direttore generale Enti del SSN 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Abilitazione  

   

Date (Da a)  Dicembre 2021 - Gennaio 2022 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 GFI & Partner – Nocera Inferiore (SA) Ente di Formazione Professionale riconosciuto da 
Consiglio Nazionale Ingegneri ed Architetti 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

Qualifica conseguita  Requisito di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 
 Abilitazione 

   

Date (Da a)  Settembre – Ottobre - Novembre 2019 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Formez PA – Napoli, Regione Campania, Palazzo Armieri, Via Nuova Marina; Università Federico II di Napoli; 
Università degli Studi di Salerno. 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione manageriale per i direttori sanitari aziendali e i direttori di unità organizzativa 
complessa di Aziende ed Enti del servizio Sanitario Regionale, di cui agli art. 15 e 16 quinques del D.Lgs. n. 
502/1992 

Qualifica conseguita  Requisito di attestazione per la formazione manageriale di cui all’art. 7 del DPR 484/97 
Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 
 Attestazione di partecipazione 

   

Date (Da a)  Novembre - Dicembre 2016 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 GFI & Partner – Nocera Inferiore (SA) Ente di Formazione Professionale riconosciuto da 
Consiglio Nazionale Ingegneri ed Architetti 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

Qualifica conseguita  Requisito di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 
 Abilitazione 

   

Date (Da a)  Luglio 2012 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Regione Campania 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Iscrizione nell’Elenco Unico Regionale degli idonei alla nomina a Direttore Generale di 
Aziende Sanitarie ed Aziende Ospedaliere della Regione Campania approvato con 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 37 del 14/02/2011, come modificato dalle Deliberazioni 
di Giunta Regionale n.193 del 24/05/2011 e n. 230 del 31/05/2011 - elenco aggiornato al mese 
di luglio 2012 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Iscrizione Elenco Regionale 

   

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Regione Campania 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Iscrizione nell’Elenco degli Idonei ai ruoli di Direttore Amministrativo e Sanitario 
nelle Aziende Sanitarie ed Aziende Ospedaliere della Regione Campania 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Iscrizione Elenco Regionale 

   

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Regione Campania 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Iscrizione nell’ Elenco dei Direttori di Struttura Complessa del Servizio Sanitario Regionale 
della Campania, utile ai fini della costituzione delle Commissioni Esaminatrici di cui al 
DPR 483/97 art. 6 comma 2. 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Iscrizione Elenco Regionale 

   

Date (Da a)  Febbraio – Aprile 2012 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Salerno 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

Livello nella classificazione  Requisito di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
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nazionale (se pertinente)  Abilitazione 

 

Date (Da a)  Agosto 2009 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Ministero della Salute 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Iscrizione dall’atto della entrata in vigore dell’obbligo all’ Elenco Nazionale dei Medici 
Competenti 

Qualifica conseguita  Medico Competente 
Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 
 Abilitazione 

   

Date (Da a)  26/02/2008 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Siena - votazione 66/70 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Organizzazione dei Servizi Sanitari 

Qualifica conseguita  Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 
Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 
 Corso di Specializzazione post-laurea 

 

   

Date (Da a)  2007 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Struttura di formazione professionale Casartigiani di Melito di Napoli 
 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Abilitazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
 

Qualifica conseguita  Requisito per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 
 Abilitazione 

   

Date (Da a)  31/10/1991 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Clinica Odontoiatrica e Stomatologica della Ia Facoltà di Medicina e Chirurgia della Università 
Federico II – Napoli, con votazione 70/70 e lode 

Qualifica conseguita  Specializzazione in Odontostomatologia 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Corso di Specializzazione post-laurea 

   

Date (Da a)  1988 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Università Federico II – Napoli 

Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio professionale di Medico Chirurgo, votazione 90/90 
Livello nella classificazione  

nazionale (se pertinente) 
 Abilitazione 

 

   

Date (Da a)  1989-1991 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 I Facoltà di Medicina e Chirurgia della Università Federico II – Napoli. 
 

Qualifica conseguita  Frequenza del tirocinio biennale teorico-pratico per la formazione specifica in Medicina Generale, 
riportando la valutazione complessiva di 50/50. 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Specializzazione in Medicina Generale e abilitazione all’attività di Medico di 
Famiglia 

   

Date (Da a)  31/03/1988 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 I Facoltà di Medicina e Chirurgia della Università Federico II – Napoli 
 

Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Laurea Magistrale 

 

Date (Da a)  1982 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Liceo-Ginnasio G.B. VICO di Nocera Inferiore (SA) 
 

Qualifica conseguita  Diploma, con votazione 50/60 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di scuola Media Superiore 

   

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE   

   

Date (Da a)  14 Aprile 2023 – 25 Novembre 2023 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Fondazione SSP – Scuola di Sanità Pubblica della Regione Veneto, Passaggio L. Gaudenzio, 1 - 35131, 
Padova – Scuola di Management e Sanità 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 N. 11 moduli formativi gestionali 

Qualifica conseguita  Requisito essenziale per l’inclusione nell’elenco nazionale idonei all’incarico di direttore generale Enti del SSN 

Livello nella classificazione  
nazionale (se pertinente) 

 Abilitazione  

   

Date (Da a)  16 dicembre 2022 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 ASL SALERNO, Dipartimento di Prevenzione 
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Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione all’Evento di formazione “Dal sistema PRE.VIS. ai piani mirati di prevenzione” 

   

Date (Da a)  7 novembre 2019 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Regione Campania – FORMEZ PA – DISP Università Federico II di Napoli – CIRPA Università di Salerno  

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 “Corso di Formazione Manageriale per Direttore Sanitario e Direttore di Unità Organizzativa Complessa di 
Aziende ed Entri del Servizio Sanitario Regionale” 

   

Date (Da a)  23 maggio 2019 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Sanità in Formazione – AGENAS 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Corso di formazione “La comunicazione efficace per l’umanizzazione e la sicurezza delle 
cure” 

   

Date (Da a)  12 aprile 2019 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Sanità in Formazione – AGENAS 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Corso di formazione “Incidenti Organizzativi celebri: cos’hanno da insegnarci per contenere 
l’errore in Sanità” 

   

Date (Da a)  11 aprile 2019 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Sanità in Formazione – AGENAS 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione all’Evento di formazione “La Legge 24/2017: sicurezza delle cure e responsabilità 
professionale” 

   

Date (Da a)  18 dicembre 2002 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 SDA BOCCONI (Scuola di Direzione Aziendale) e tenutosi a Napoli 
 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Corso di formazione “Strumenti manageriali per i Medici di Medicina Generale” 

   

Date (Da a)  6 dicembre 2001 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Assessorato Sanità Regione Campania, tenutosi presso la sala Convegni Assessorato alla 
Sanità Torre C – Centro Direzionale – Napoli. 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Convegno “Atti Aziendali in Regione Campania” 
 

   

Date (Da a)  febbraio 2001 a luglio 2001 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Regione Campania 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione, con attestato di Frequenza e profitto e superando la valutazione di profitto, al “Corso 
Manageriale di formazione per dirigenti dei distretti Sanitari di Base nelle ASL della Regione Campania” – 
Corso tenutosi da per complessive ore 120 ore e con il riconoscimento di 50 crediti formativi. 

 
Date (Da a)  5 – 6 novembre 1997 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 LUISS Management S.p.A. per l’Azienda Unità Sanitaria Locale Salerno 1 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione, con attestato di frequenza al Corso di Formazione al Modulo “Il Controllo di 
Gestione”. 

 

ATTIVITÀ DIDATTICA   

   

Date (Da a)  17 aprile 2024 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Presidio Ospedaliero “Boscotrecase” ASL NAPOLI 3 SUD 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Incarico didattico per: Corso per Preposti (8 ore) 

   

Date (Da a)  marzo 2020 - maggio 2022 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Università Federico II di Napoli – Polo Universitario della ASL SALERNO 
 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Incarico didattico nell’ambito dei Corsi per le Professioni Sanitarie per gli anni accademico 2020 – 2021 e 2022 
– Docente del Corso Integrato di Igiene e Medicina del Lavoro, insegnamento Medicina del Lavoro 
(radioprotezione) MED/44 – 2 CFU 

   

Date (Da a)  22 e 23 ottobre 2015 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 ASL SALERNO presso la Sala Convegni della Provincia di Salerno 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Docenza al Convegno di Formazione Manageriale “Capire la Sicurezza” 
 

   

Date (Da a)  15 novembre 2013 – 14 febbraio 2014 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 ASL SALERNO SC Servizio di   Prevenzione e Protezione e la FC Formazione della ASL 
SALERNO (sedi presso ASL a Nocera Inferiore e P.O. di Eboli, sala formazione) 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Docenza al corso di formazione per Rappresentante dei Lavoratori della Sicurezza della ASL 
SALERNO 
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Date (Da a)  14 aprile 2012 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Albo dei Medici Odontoiatri della Provincia di Salerno, tenutosi in Castellammare di Stabia (NA) 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Docenza al corso di formazione per Datore di Lavoro e RSPP per Odontoiatri 
 

   

Date (Da a)  7 aprile 2012 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 Albo dei Medici Odontoiatri della Provincia di Salerno, tenutosi in San Valentino Torio 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Docenza al corso di formazione per Datore di Lavoro e RSPP per Odontoiatri 
 

   

Date (Da a)  23 dicembre 2003 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 A.D.Di.S. Campania e tenutosi al Grand Hotel Telese di Telese Terme (BN) 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Convegno, in qualità di relatore, “la formulazione dei PAT socio-sanitari: ruolo del sistema 
informativo” 

   

Date (Da a)  21 e 22 giugno 2003 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 ASL SA/1 tenutosi a Castel San Giorgio e Angri (SA) 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Corso di addestramento teorico-pratico, in qualità di relatore, “TECNICHE 
SANITARIE DI SOCCORSO IN ACQUA” 

   

Date (Da a)  27 febbraio 2003 

Nome e tipo di istituto di  
istruzione o formazione 

 ASL SA/1 tenutosi a Castel San Giorgio (SA) 

Principali materie /abilità  
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al convegno, in qualità di relatore, “Prevenzione e cura” 

 

INCARICHI ELETTIVI ED ISTITUZIONALI   

Date (Da a)  2002-2007 

Natura dell’incarico  Consigliere Comunale del Comune di Pagani (SA) e Capogruppo Consiliare 

   

Date (Da a)  2002-2007 

Natura dell’incarico  Consigliere del Direttivo Regionale dell’Associazione Direttori e Dirigenti Distretto della Campania (ADDIS) 

   

Date (Da a)  1994-1998 

Natura dell’incarico  Consigliere Comunale del Comune di Pagani (SA) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
MADRELINGUA  Italiano 
ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 
• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 
ALTRE LINGUE  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  Ottimo 
• Capacità di scrittura  Ottimo 

• Capacità di espressione orale  Buono 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

Autore di pubblicazioni scientifiche edite a stampa riguardanti argomenti di epidemiologia, statistica sanitaria. 
L’aver acquisito un’esperienza ultradecennale di Direzione di Macrostrutture (Ospedale, Distretto Sanitario di 
Base) e di Strutture Complesse di ASL, mi stimolano a confrontarmi in una direzione sanitaria di Distretto 
Sanitario. Grande fascino proviene anche dall’affinità territoriale. Sono particolarmente attratto dalla possibilità 
di svolgere il mio ruolo di manager in un contesto prettamente sanitario, di ampio respiro amministrativo e 
gestionale, quale appunto un grande Distretto della ASL SALERNO. Consapevole infine di un momento 
storico difficile ma particolarmente entusiasmante per l’Azienda ASL, garantisco il massimo impegno a tempo 
pieno a beneficio di tutti. 

 
Il presente curriculum formativo e professionale, adeguatamente datato e sottoscritto è reso ai sensi degli artt. 
19, 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i. 

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI EX ART. 13 D.L.VO 196/2003 
 

Il sottoscritto dichiara di essere stato informato che i suoi dati personali potrebbero essere trattati ai fini istituzionali da questo spettabile ente, apponendo la 
firma in calce dichiara il proprio consenso al trattamento di cui sopra. 

 
Pagani, 08 agosto 2025 

 
FIRMA 

F.to Aristide Tortora 
 
 

 

 
 

Informiamo, ai sensi della vigente normativa che garantisce l’esercizio di specifici diritti. In particolare, l’interessato può ottenere dal Titolare la conferma 
dell’esistenza o meno dei propri dati personali e che tali dati vengano messi a sua disposizione in forma intelligibile. 

 

Firmatario: Aristide Tortora

Data: 09/08/2025 11:30:47 CEST



AZIENDA OSPEDALIERA  

DI RILIEVO NAZIONALE  

E DI ALTA SPECIALITÀ 
 

aornmoscati.it 

 

 

 

Contrada Amoretta, 83100 Avellino 

D.P.G.R.C. 22/12/94 - N. 12.257 - C.F. e P. IVA 01948180649 

e-mail: info@aornmoscati.it 

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 

INCONFERIBILITA’/ INCOMPATIBILITA’ 

                  

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’  
(art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)  

 

Il sottoscritto Dott./Dott. Aristide Tortora, con riferimento all’incarico di Direttore Sanitario dell’A.O.R.N. 

S. Giuseppe Moscati di Avellino per il periodo dal 09/08/2025 al 08/08/2030 

 

- Consapevole delle decadenze conseguenti a dichiarazioni non veritiere di cui all’art 75 del DPR 445/2000 

e delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall’articolo 76 del medesimo DPR;  

- Consapevole delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci;  

- Consapevole dell’obbligo di pubblicazione della presente dichiarazione sul sito web istituzionale in 

applicazione dell’art. 20 c. 3 del D.Lgs. 39/2013;  

- Visti: il D. Lgs 39/2013 e s.m.i., il D. Lgs 502/92 e s.m.i. e  il D. Lgs 171/2016 e s.m.i.;  

 

DICHIARA 

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità/incompatibilità previste da: D. Lgs 39/2013 e 

s.m.i., D. Lgs 502/92 e s.m.i. e D. Lgs 171/2016 e s.m.i;   

 

SI IMPEGNA 

 ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i. a rendere dichiarazione di insussistenza di cause di 

incompatibilità con cadenza annuale e comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi 

ostativi.  

 

Firmato digitalmente 

 
Firmatario: Aristide Tortora

Data: 09/08/2025 11:32:48 CEST


