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OGGETTO

Procedura di gara aperta telematica per 1’affidamento della fornitura biennale di sensori SpO2, quale scorta Magazzino Ingegneria
Clinica dell’ Azienda Ospedaliera “S. G. Moscati” di Avellino — Nomina Commissione Giudicatrice

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICO/CONTABILE
C.U.P.:
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IL DIRIGENTE

ATTESTATA la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.lgs 196/2003
cosi come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per 1’adeguamento della normativa
nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n
160, che contiene principi e prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche con riferimento alla loro
"diffusione"”, e dichiarato di aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati,
destinato alla diffusione per il mezzo dell'Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la

pubblicazione nei modi di legge;
VISTO l'art. 17 del D. 1gs. 30.3.2001 n. 165 e ss.mm.i

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Azienda Ospedaliera S.G. Moscati n 1067
del15/11/2019 e ss.mm.ii. ad oggetto "Regolamento delle autonomie, competenze e funzioni dei Dirigenti

preposti alla direzione delle UU.OO e Dipartimenti dell' Azienda Ospedaliera S.G. Moscati”.
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PREMESSO
che, con Deliberazione del Direttore Generale n. 587 del 16/05/2025 é stata indetta ai sensi e per gli effetti degli artt. 25 e 71 del
D. Lgs. 36/2023, la Procedura di gara aperta telematica per I’affidamento della fornitura biennale di sensori SpO2, quale scorta
Magazzino Ingegneria Clinica dell’Azienda Ospedaliera “S. G. Moscati” di Avellino, adottando quale criterio di aggiudicazione
quello dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 108, comma 1 del D. Lgs. 36/2023, per un valore massimo
stimato ex art. 14, comma 4 del D. Lgs. 36/2023 pari ad € 683.550,00, oltre [IVA, cosi distinto:

® importo complessivo a base d’asta (24 mesi): € 434.000,00;

e  eventuale “quinto d’obbligo” in aumento: € 86.800,00;

e opzione di proroga tecnica per il periodo massimo di 270 giorni, ai sensi dell’art. 120 del D. Lgs. 36/2023: € 162.750,00;

e  oneri della sicurezza interferenti (DUVRI): € 0,00;

che la procedura di che trattasi e stata pubblicata sulla piattaforma e-procurement SIAPS fornita da So.Re.Sa., fissando quale
termine per la presentazione delle offerte il giorno 24/06/2025 ore 12:00;

RILEVATO
che, entro il termine fissato per la presentazione delle offerte, sono pervenute a Sistema le seguenti offerte:

Ragione Sociale Lotti Offerti | Registro di Sistema | Data ricezione

MEDTRONIC ITALIA SPA 2 P1081496-25 20/06/2025 11:29:40
FUTURA HOSPITAL SAS 1,2 P1082818-25 23/06/2025 17:03:49
BEMAR ITALIA SRL 3 P1082828-25 23/06/2025 17:31:48
ARPAIJA S.R.L. 1,2 P1082858-25 23/06/2025 22:15:01
GE MEDICAL SYSTEMS ITALIAS.P.A. |1 P1083211-25 24/06/2025 11:44:17

che con Determinazione Dirigenziale n. 579 del 26/06/2025, é stata disposta I’ammissione dei suddetti partecipanti alla successiva
fase di gara;

RILEVATO

che, con annotazioni a margine delle registrazioni di protocollo n. AOM-0021410-2025 e n. AOM/0021868/2025, il Referente
della Direzione Sanitaria ha rilasciato parere favorevole alla nomina della Commissione Giudicatrice per la presente gara, cosi
composta:

= Presidente: ing. Riccardo Fiore - Dirigente Ingegnere Biomedico presso la U.O.C. Ingegneria Clinica;
=  Componente: dott. Angelo Ferraro - Coordinatore infermieristico presso la U.O.C. Urologia;
= Componente: dott. Giovanni Magliaro - Coordinatore infermieristico Sale Operatorie;

VISTI

P’art. 93 del D. Lgs. 36/2023;

il Regolamento Aziendale “Criteri per la nomina, la composizione ed il funzionamento delle Commissioni Giudicatrici e dei
Seggi di Gara, ai sensi degli art. 51 e 93 del D. Lgs. n. 36/2023”, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 698 del
16/06/2025;

RITENUTO
pertanto, necessario procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura de qua, ai sensi di quanto disposto
dall’art. 93 del D. Lgs. 36/2023;

DICHIARATO E ATTESTATO CHE

- tuttala documentazione originale a supporto del presente atto € depositata e custodita presso questa UOC proponente;

- listruttoria del presente provvedimento é stata effettuata dal sottoscritto Dirigente che ne attesta la regolarita giuridico-
amministrativa;

- che non sussistono motivi ostativi a procedere, essendo l'atto conforme alle disposizioni di legge in materia e ai
regolamenti e/o direttive dell'Ente, nonché coerente con gli obiettivi strategici individuati dalla Direzione Generale e le
finalita istituzionali dell'Ente.
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11 sottoscritto Responsabile del procedimento dichiara I’insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell’art.

6 bis della Legge n. 241/90 in relazione al citato procedimento e della Misura M4 del vigente Piano Anticorruzione.

Tutto cio premesso, argomentato e attestato, il sottoscritto Dirigente
DETERMINA

Per tutto quanto esposto innanzi, che di seguito e dato per integralmente trascritto e confermato:

I - DI NOMINARE la Commissione giudicatrice della Procedura di gara aperta telematica per I’affidamento della fornitura
biennale di sensori SpOZ2, quale scorta Magazzino Ingegneria Clinica dell’Azienda Ospedaliera “S. G. Moscati” di Avellino,
come da nulla osta rilasciato dal Referente della Direzione Sanitaria con annotazioni alle registrazioni di protocollo n. AOM-
0021410-2025 e n. AOM/0021868/2025 e di seguito riportato:

= Presidente: ing. Riccardo Fiore - Dirigente Ingegnere Biomedico presso la U.O.C. Ingegneria Clinica;
= Componente: dott. Angelo Ferraro - Coordinatore infermieristico presso la U.O.C. Urologia;
= Componente: dott. Giovanni Magliaro - Coordinatore infermieristico Sale Operatorie;

II - DI DARE ATTO

- dell’idoneita e della competenza dei sopraindicati componenti la Commissione giudicatrice, con specifico riferimento alla
materia oggetto della gara;

- che per I’attivita svolta, i componenti della Commissione non percepiranno alcun compenso;

III - DI DISPORRE

- la pubblicazione del presente provvedimento, unitamente ai curricula allegati e alle dichiarazioni di assenza di incompatibilita
(allegato 1), quale parte integrante e sostanziale, conformemente alle previsioni di cui alla normativa vigente in materia;

- la notifica del presente provvedimento ai sopra indicati componenti della Commissione Giudicatrice.
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Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI;
COLLEGIO SINDACALE;

UOC GESTIONE ECONOMICO - FINANZIARIA;
Allegati alla presente:

allegato 1 (Nome File: allegato_1.pdf - Impronta:
5fc83d3ed4bd058cf89a3e321d1576844dad76142794cc9c4d2cde6fa045a508);

IL DIRETTORE

UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI - [ Genoveffa Vitale ]

Determinazione Dirigenziale - DET N. 668/2025 del 17/07/2025
AORN S.G_. M-OSC/:\TI. Documento firmato digitalmen-te ai sensi artt. 20,21 e 24 del D.Igs 82/05 e s.m.
O 25 S5 s esomemoima s s 20252 s s’



CURRICULUM FORMATIVO-PROFESSIONALE
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445 del 28/12/2000)

Il sottoscritto Riccardo Fiore sotto la propria responsabilita e consapevole delle azioni penali previste per il caso di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e che, qualora dal
controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di talune delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici
conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

DICHIARA
ai sensi dell'art. 46 e/o 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000

INFORMAZIONI PERSONALI  Riccardo Fiore

.

D4

Sesso Maschio | Data dinascita .- -. - ;| Nazionalita Italiana

Ingegnere Clinico — Dirigente Ingegnere Biomedico Categoria D

01/01/2023-099" A’ RN. S.G. Moscati di Avellino)

Ingegnere Clinico — CTP Ingegnere Biomedico Categoria D
(A.O.R.N. S.G. Moscati di Avellino)
Contratto indeterminato

-Referente Nuovo Sistema Informativo Sanitario (NSIS)

-Referente Piano Antiobsolescenza Nucleo di Coordinamento Regionale HTA
-Commissioni per acquisizioni apparecchiature

-Membro commissione Fuori Uso

-Formulazione di capitolati tecnici per acquisizione apparecchiature

-Collaudi di accettazione

-Valutazione dei processi di HTA (Health Technology Assessement) nel contesto aziendale
-Pianificazione e gestione interventi di manutenzione

-Gestione contratti Ditte Fornitrici

01/05/2020 — 31/12/2022

Ingegnere Clinico — Supervisore di Commessa
(H.C. Hospital Consulting S.PA.)
Contratto indeterminato full-time

01/02/2013 — 30/04/2020  Ruolo aziendali ricoperti:
Dal 01/07/2017 — 30/04/2020
-Coordinatore di Commessa (ASL Napoli 1)

Dal 01/07/2017 — 30/09/2018
-Supervisore di Commessa Servizio Ingegneria Clinica (commesse: ASL Benevento e Marina Militare)

Attivita:

-Raggiungimento degli obiettivi aziendali assicurando la piena soddisfazione del cliente nel rispetto dei
costi, dei tempi e della qualita concordati;

-Supporto Cliente per la formulazione di capitolati tecnici per acquisizione apparecchiature

-Supporto direzione aziendale per attivita commerciali legate alla vendita dei servizi di manutenzione
e software di gestione;

-Coordinamento e controllo del team di lavoro;

-Elaborazione capitolati e procedure per la gestione di processi manutentivi;

-Collaudi di accettazione;

-Assistenza domiciliare;

-Gestione dei rapporti con ditte fomitrici e con il Cliente;

-Gestione rapporti con le Direzioni Presidiali ed i singoli Referenti delle Unita Operative;

-Valutazione dei processi di HTA (Health Technology Assessement) nel contesto aziendale;
-Pianificazione, gestione ed esecuzione degli interventi di manutenzione correttiva, preventiva e
verifiche di sicurezza elettrica su apparecchiature elettromedicali




ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

28/12/2011 — 27/12/2012

15/07/2013 - 15/10/2013

01/07/2012 — 30/06/2013

04/06/2012 — 03/06/2013

15/12/2011 — 15/06/2013

24/04/2012 — 22/06/2012

16/01/2010 — 07/05/2010

Tirocinante Volontario

(durata 1 anno)
Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro

- Pianificazione e gestione degli interventi di manutenzione su apparecchiature elettromedicali in ambito
ospedaliero e domiciliare.

- Sopralluoghi domiciliari per adibire ambienti domestici in locali ad uso medico (gruppo Il), al fine di
permettere la domiciliazione ad ammalati SLA ed altre malattie neurodegenerative rientranti nel progetto
ADO/ADOTI.

Ricercatore

(contratto di ricerca di 3 mesi full-time)
Dip. Ingegneria Chimica dei Materiali e della Produzione Universita degli Studi di Napoli Federico Il

- preparazione e caratterizzazione di nanocompositi polimerici

Ricercatore

(contratto di ricerca di 1 anno full-time)
Dip. Ingegneria Chimica dei Materiali e della Produzione Universita degli Studi di Napoli Federico Il

- individuazione delle migliori condizioni formulative e di processo per ottenere nanocompositi a base
poliolefinica con migliorate proprieta fisico-meccaniche
Competenze maturate nell'utilizzo delle seguenti attrezzature:
. estrusore PolyLab Haake pw 24/40;

pressa idraulica modello LP420B;

macchina per DSC Q20 TA Instruments;

macchina per DSC 1 STAR SYSTEM Mettler Toledo
macchina per TGA Q5000 TA Instruments;

macchina per DMA Tritec 2000 della Triton Technology;
macchina dinamometrica INSTRON Mod. 5566;

reometro modello SR500 Rheometrics;

reometro a capillare Acer 2000 della Rheometric Scientific

Volontario Servizio Civile
(contratto di 1 anno part-time)
F.A.\V.O. (Federazione ltaliana delle associazioni di volontariato in oncologia) — AORN A.Cardarelli — NA

- Servizio Civile progetto “INFORMACANCRO sud” presso 'AIMaC (Associazione Italiana Malati di
Cancro)

- Supporto bambini e famiglie di malati terminali; informazione e sensibilizzazione alla malattia
Informatizzazione dati sensibili e cartelle cliniche paziente; realizzazione di database per studi statistici
utili alla ricerca;

Collaborazione per Progetto NIOD — ditta GESAN s.r.1.

(progetto di 1 anno part-time)

Gesan s.r.l. Sistemi Informativi Sanitari e Regione Campania (Area Generale di Coordinamento
Assistenza Sanitaria Settore Fasce Deboli)

- Informatizzazione di dati legati allo studio delle tossicodipendenze

Tutor d’aula

(contratto determinato di 2 mesi full-time con CRAC Tecnologie Scarl)
FESR (Fondo Europeo Sviluppo Regionale) - gruppo FIAT

- Tutoraggio corso PON/ISAEP “Formazione di ricercatori esperti per il settore automobilistico”

Assistente tecnico e didattico laboratorio di Chimica
(contratto determinato di 4 mesi- part-time)



01/07/2007 — 01/05/2008

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

28/01/2011

25/05/2008

30/06/2004

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze organizzative e
gestionali

Altre competenze

Istituto tecnico commerciale “G. Siani” di Napoli
- Gestione di un laboratorio di chimica ed assistenza allo svolgimento delle lezioni

Lavoratore part-time
Biblioteca ed Emeroteca del Dipartimento dei Materiali e della Produzione presso I'Universita di Napoli
“Federico Il

- gestione bibliotecaria: classificazione, consegne, ordinazione e interazione con altre Universita e
biblioteche, utilizzo di specifici software

Laurea Specialistica Ingegneria BIOMEDICA
Dip. Ingegneria Chimica dei Materiali e della Produzione Universita degli Studi di Napoli Federico I

= TITOLO TESI: “Reverse engineering e rapid prototyping come strumenti per la progettazione di
protesi e scaffold custom-made”

Conoscenza ed utilizzo delle seguenti strumentazioni:
e  Stampante 3D
macchina di prova MTS Bionix 858;
macchina di prova INSTRON Mod. 8800;
macchina di prova EnduraTEC- Bose ELF 3200 Series;
microscopio a scansione elettronica Leica 420;
tomografo SkyScan 1072;
Bioplotter dispensing machine Envisiontec ;
Biodynamic Systems (Bose) per l'ingegneria dei tessuti;

Laurea Triennale Ingegneria BIOMEDICA
Dip Ingegneria Chmica dei Materiali e della Produzione Universita degli Studi di Napoli Federico Il

= TITOLO TESI: “ Modellazione di mandibole umane tramite la tecnica di reverse engineering”

Simulazione ed analisi ad elementi finiti mediante I'utilizzo dei seguenti programmi:
Ansys 11.0;

Materialise Mimics;

Rapidform;

Maging;

FileMaker;

OriginLab;

TA Universal Analysis

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado — PERITO INFORMATICO
Istituto .T.I.S. VIII Righi, indirizzo Viale J. F. Kennedy n°11 — (voto 90/100)

Italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Attestati:
- Key English Test — KET
- Corso Import-Export in lingua inglese.

Eccellenti capacita organizzative, anche in condizioni di stress maturate durante le numerose
esperienze lavorative;
Conoscenza dellambiente ospedaliero e delle ASL

Eccellente conoscenza di:



Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Poster

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Idoneita Concorsi/Avvisi

Corsi/ Certificazioni

- Microsoft Office;

- Internet;

- Analizzatore di sicurezza elettrica;

- Strumentazione e software di misura per esecuzione verifiche funzionali su apparecchiature
elettromedicali;

- Strumentazione e software per analisi meccanica, termica e reologica di materiali

- Access

Tipo B

‘FMECA Analysis of a Home Care service™ G. Faiella, D. Troianiello, R. Fiore, G.Rutoli — anno 2013

“Gestione integrata della manutenzione delle apparecchiature elettromedicali per uso domiciliare di
1°livello: Una esperienza di successo” — R. Fiore, T.Cerciello, R.Sorrentino, R.Martini, G.Rutoli —anno

2016

Iscritto allOrdine degli Ingegneri della Provincia di Napoli;
Socio Ordinario AlIC (Associazione Italiana Ingegneri Clinici)

Idoneita ai seguenti concorsi per CTP Ing. Biomedico cat. D:

ASL Napoli 2 (Delibera n. 24 del 07/01/2021)

IRCCS Rionero in Vulture (Delibera n. 2020/00458 del 08/09/2020)
AUSL Bologna (Delibera n.221 del 29/01/2020)

AUSL Dolomiti 1 (Delibera n.1527 del 06/11/2019)

Idoneita ai seguenti avvisi pubblici per CTP Ing. Biomedico cat. D:

A.O.R.N. S.G. Moscati di Avellino

Corso di Formazione Generale e Specifica per Volontari di Servizio Civile (dal 16 al 20 luglio 2012);
Attestato di partecipazione corso aziendale ASL Napoli 1 Centro per la Salute e la Sicurezza sui
luoghi di lavoro D.Lgs. 81/08, presso Polo Formativo “S. Gennaro” (15/03/2012).

Corso di formazione RSPP modulo C eseguito da Workin'626 S.r.l. presso la Universita di Napoli
Federico Il e conclusosi in Novembre 2013;

Corso Tecnica e Pianificazione Urbanistica (Autorizzazione e accreditamento delle strutture
sanitarie), presso Universita degli Studi di Napoli Federico Il, anno accademico 2013/2014;

Corso “LE PROCEDURE DI COLLAUDO PER APPARECCHIATURE BIOMEDICHE” svolto a
Napoli il 06/11/2014 ed a Salerno il 07/11/2014;

Corso di formazione “Verifiche Sicurezza Elettrica secondo CEI-EN 62353 e manutenzione
conservativa” (4-5-6 Febbraio 2015);

Corso di formazione “Verifiche Particolari Apparecchi per Anestesia e Ventilatori Polmonari” (22
Gennaio 2016);

Corso di formazione “Appalti di servizi e forniture alla luce delle nuove direttive comunitarie” (7 Aprile
2016);

Corso Aziendale HC (Hospital Consultig SpA) “salute e sicurezza sul lavoro ai sensi dellart 37,
commaz2, del D.Lgs, 81/08 per lavoratori e neoassunti impegnati in attivita aziendali con Rischio Alto”,
(12 e 13 Novembre 2014);

Corso di formazione “VERIFICHE FUNZIONALI” (18-19 Febbraio 2015);

certificato “Thechnical training — syncrus G8, G8 FIT, G4, G3 New, GLX, peripherals and general
maintenances” (Riuniti Odotoiatrici) presso Gnatus 20/03/2015 e 21/03/2015;

Corso di formazione “Chirurgia ad alta frequenza Idrodissezione Criochirurgia”, presso Azienda
Ospedaliera dei Colli di Napoli in data 14/12/2015;

Corso di formazione “Gestione dei rifiuti” (2 Novembre 2017);

Attestato di partecipazione XVII Cosnvegno Nazionale AlIC (Genova 6-7-8 Aprile  2017);

Corso PROGETTAZIONE DI UN PRONTO SOCCORSO: ASPETTI TECNICI ED INTEGRAZIONE
FUNZIONALE;

Corso ENTERPRISE RISK MANAGEMENT IN SANITA: STRUMENTI E MODELLI
ORGANIZZATIVI PER LA PREVENZIONE DEGLI ERROR;

Corso Health Technology Management: la gestione del ciclo vita delle tecnologie biomediche;
Corso HTA e Hospital Based HTA: principi e metodologie di valutazione dellintroduzione delle
tecnologie biomediche nellambito del sistema sanitario;

Corso Sicurezza e gestione del rischio clinico nelluso delle tecnologie biomediche;

Corso Le verifiche di sicurezza elettrica ed i controlli funzionali delle apparecchiature elettromedicali:
presentazione di alcuni casi pratici;

Corso BLSD —Basic Life Support Defibrillation (corso di rianimazione cardiopolmonare ed utilizzo del
defibrillatore semiautomatico per tutte le fasce di eta per personale LAICO), rilasciato in data
24/02/2018;



- Corso di formazione “La gestione dellincompatibilita e  del conflitto di interessi negli appalti pubbilici,
dalla fase di progettazione di gara a quella di esecuzione del contratto” (Roma, 9 maggio 2018);

- Attestato di partecipazione 18° Convegno Nazionale AlIC (Roma dal 10 al 12 Maggio 2018);

- Corso di formazione “Regolamento 2017/745: nuove e diverse responsabilita per gli operatori del
settore” (Roma, 12 maggio 2018);

- Corso di formazione “HTA Aziendale come strumento di governance delle tecnologie biomediche:
studio di un modello applicativo. Acquisizione, collaudo e messa in servizio delle tecnologie
biomediche

- Attestato di partecipazione 1° Meeting nazionale AlIC sulle criticita del SSN — sicurezza e tecnologie
biomediche: cosa rischiano i cittadini italiani in un contesto di scarsa manutenzione? (Napoli 26
Ottobre 2018);

- Corso di formazione “The new rhytm of ultrasaund. L'innovazione tecnologica per I'ecografia
moderna’”;

- Attestato di partecipazione corso di formazione “ Laboratori di Biomateriali Istituto per i Polimeri
Compositi e Biomateriali del CNR”;

- Corso di formazione “Sicurezza sito di risonanza magnetica. Nuovi approcci gestionali con
lintroduzione della tecnologia Cryo-Less”;

- Corso di formazione “appalti pubblici: un manuale di sopravvivenza. Dove stiamo andando, quali
strumenti abbiamo - parte 17, (Catanzaro 15/05/2019);

- Attestato di partecipazione 19° Convegno Nazionale AlIC (Catanzaro dal 15 al 18 Maggio 2019);

- Corso di formazione “progettazione e implementazione di una sala ibrida”, (Catanzaro 18/05/2019);

- Attestato di partecipazione 21° Convegno AlIC “Verso un nuovo SSN. Professionisti, Innovazione,
PNRR” (Milano 11-13 Novembre 2021);

- Corso di Formazione “Appalti di Service con Apparecchiature. Cosa Quando Come” (Milano
10/11/2021);

- Corso di Formazione “Formazione Generale in materia di emergenza epidemiologica COVID 19”
(Avellino 30/12/2021)

- Corso di Formazione “ll manuale del DEC” (Riccione 15/06/2022);

- Corso di Formazione “Contratti e tecniche di acquisto” (Riccione 12/06/2022);

- Attestato di partecipazione 22° Convegno Nazionale AlIC (Riccione dal 12 al 15 Giugno 2022);

- Attestato di Partecipazione Seminario” ECOGRAFIA: Passato presente futuro tra evoluzione
tecnologia, aspetti tecnici/diagnostici ed applicazioni cliniche;

- Attestato Partecipazione Convegno “Efficacia del nuovo Codice dei Contratti Pubblici: prime
riflessioni” (Avellino 22/09/2023).

Autorizzo al trattamento dei dati personali, ai sensi della L. 196/03. AUT MIN 1236-SG — 2004 —sez 1



AZIENDA OSPEDALIERA
A.OQ.R.N. E DI ALTA SPECIALITA DI RILIEVO NAZIONALE

San Giuseppe Moscati £ DI ALTA SPECIALITA

aornmoscati.it
ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA PER
LA NOMINA A PRESIDENTE/COMPONENTE DI COMMISSIONE GIUDICATRICE Al SENSI DELL'ART. 93 DEL
D.LGS. 36/2023
Il/la sottoscritto/a Riccardo Fiore natoa - n servizio presso UO Ingegneria Clinica con la qualifica
di Dirigente Ingegnere Biomedico
INDIVIDUATO QUALE PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE IN RELAZIONE ALL'AFFIDAMENTO DELLA
PROCEDURA DI GARA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA BIENNALE DI SENSORI SPO2,
QUALE SCORTA MAGAZZINO INGEGNERIA CLINICA DELL’AZIENDA OSPEDALIERA “S. G. MOSCATI” DI AVELLINO
dichiara ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000
* diaccettare la nomina di cui sopra;
= linesistenza di cause di incompatibilita e di astensione agli artt. 16 e 93 del D. Lgs. 36/2023 relativamente

alla procedura di gara di che trattasi.

Avellino, i 08/07/ 2025
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OO.EE. partecipanti:
v" MEDTRONIC Italia spa
v FUTURA HOSPITAL SAS
v" BEMAR ITALIA SRL
v' ARPAIAS.R.L.

v GE Medical Systems Italia S.p.A.

Contrada Amoretta, 83100 Avellino
D.P.G.R.C. 22/12/94 - N. 12.257 - C.F. e P. IVA 01948180649
e-mail: info@aornmoscati.it
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FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome FERRARO ANGELO

Indirizzo
RESIDENTF* - -

Telefono

Codice fiscale

E-mail

Posta elettronica certificata

Nazionalita ITALIANA
Data di nascitz

ESPERIENZA LAVORATIVA

(1 Dal 2003 Svolgo Volontariato Presso La Misericordia Del Vallo Di Lauro

[ Dall’anno Accademico 2005-06 Al 2007-08 Ho Svolto Servizio D1 Tirocinio
Didattico Presso L’a. O. R. N. A. Cardarelli D1 Napoli. Durante Il Tirocinio
Didattico Ho Avuto Esperienza In Pronto Soccorso, Rianimazione, Chirurgia
D’urgenza E Medicina D urgenza

[1 Dall’anno 2006 Svolgo Attivita Privata Di Vigilanza Agli Anziani.

[1 Dall’anno 2006 Svolgo Attivita Di Assistenza Agli Anziani.

[1 Dal 2007 Svolgo Volontariato Presso La Misericordia Del Vallo D1 Lauro
Come Autista E Barelliere

(1 Dal 17/12/2007 Al 4/11/2008 Ho Prestato Servizio Civile Nazionale Progetto
“Diamo Voce Ai Giovani IV” (D.L.Vo 77/2002 Art. 13 Comma 2) Presso
Misericordia Vallo Di Lauro Via S. Antonio Quindici (Av)

[1 Dal 3/12/2008 Al 22/02/2009 Ho Prestato Tramite Volontariato Alla
Misericordia, Servizio Territoriale 118.

[1 Dal 25/02/2009 Al 14/04/2009 Tramite L agenzia Articolo 1, Presto Servizio
Presso Anthea Hospital Del Gruppo Villa Maria Nel Reparto Di
Cardiochirurgia Sub-Intensiva Come C.P.S.L

[1 Dal 15/04/2009 Al31/01/2010, Presto Servizio Presso L’A.S. L. Bari, P.O. D1
Terlizzi Con Contratto A Tempo Determinato, Nel Reparto Di Medicina
Generale Come C.P.S.L

[1 Dal 01/02/2010 Al 30/04/2018 Ho Presto Servizio Presso 1’ Azienda
Ospedaliera Universitaria Senese Con Contratto A Tempo Indeterminato
Presso I Reparti Prima Di Chirurgia Vascolare, E Poi In Sala Operatoria —
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Pronto Soccorso E Sala Gessi Ortopedico Come C.P.S.I. e referente trauma
team

[1 Dal 01/05/2018 Ad Oggi E Continuo Presto Servizio Presso L'A.O.S.G.
Moscati D1 Avellino Con Contratto A Tempo Indeterminato Presso Il La Sala
Operatoria D1 Urologia, U.O. UROLOGIA Come C.P.S.I.

[ Da Aprile 2019 Al 30/5/2021 Sono Coordinatore Referente (Facente
Funzioni) Infermieristico Della Sala Operatoria Urologia, Delle Attivita
Ambulatoriali (Sala Endoscopica Ed Attivita Uro-Oncologiche) Ed ESWL
DellU.O.C. Urologia Tramite Nomina Dal Direttore Di Dipartimento
Chirurgico E Del Direttore Dell’U.O.C. Urologia .

[l Dal 1/6/2022 Ad Oggi E Continuo Ho I’Inc. Di Funz. Organizzativa -
Coordinatore Infermieristico Della Sala Operatoria Urologia -S.O.
ROBOTICA, Delle Attivita Ambulatoriali, Pronto Soccorso Del Dh Uro-
Oncologico.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

I1 21-07-2000 Presso “TRINITY COLLEGE CARMARTHEN” Ho Conseguito Il
Diploma Di 3° Livello.

I1 11-07-2003 Presso “MISERICORDIA DEL VALLO DI LAURO” Ho Conseguito
L’attestato D1 I° Livello Per Il Corso Di Base Per L’addestramento Al Soccorso.

Il 15-01-2004 Presso II “CENTRO STUDI VERGA -NAPOLI” La Qualifica
Professionale Di Operatore Office Automation Di I° Livello.

11 31-05-2005 Presso “L’IPSAR C.RUSSO” D1 Cicciano L’attestato Di Esame Per 1l
Conseguimento Della Patente Europea E.C.D.L.

I131-07 2005 Presso Il Liceo Scientifico “P.S. MANCINI DI LAURO” Ho Conseguiti
Il Diploma Di Maturita Col Voto D1 76/100.

Il 21-04-2006 Ho Conseguiti Presso II “BRITISH INSTITUTE” Il Diploma Con
Livello B1.

I 31/01/2008 Ho Sostenuto Presso L'universita DEGLI STUDI DI NAPOLI
“FEDERICO II"” Facolta D1 Scienze Politiche, L’esame Di Sociologia Con Votazione
Di 30/30.

11 14/11/2008 Ho Conseguito La Laurea In Infermieristica Presso L'UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II”” Con Il Voto D1 110/110

Il 26/11/2008 M1 Sono Iscritto All’albo Di Categoria (IPASVI oggi OPI) Della
Provincia D1 Avellino Al N.° 3164.

11 27/01/2010 Ho Conseguito Il MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO
“Coordinamento Delle Professioni Sanitarie “Presso L'UNIVERSITA DEGLI
STUDI FEDERICO II"* DI NAPOLI Con La Votazione D1 107/110 (Anno 2009).
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11 24/01/2011 Ho Conseguito Presso L"'UNIVERSITA DEGLI STUDI FEDERICO II
DI NAPOLI Il Corso Di Perfezionamento In Strumentisti Di Sala Operatoria
(Durata Annuale Anno 2010).

1113/02/2013 Ho Conseguito Il MASTER DI I° LIVELLO In “Infermieristica Legale
E Forense” Presso L'universita TELEMATICA PEGASO Per L’anno Accademico
2012 Con Votazione 30/30.

I1 02/04/2014 Ho Conseguito II MASTER DI I° LIVELLO In “Formazione E
Tutorato Nelle Professioni Sanitarie” Presso L universita TELEMATICA PEGASO
Per L’anno Accademico 2012/2013 Con Votazione 29/30.

1126/01/2024 Ho Conseguito Il MASTER DI I° LIVELLO In “STOMATERAPIA E
INCONTINENZE” Presso L’universita TELEMATICA PEGASO Per L’anno
Accademico 2022/2023 Con Votazione 30/30.

ANNO 2024/2025 ISCRITTO Al Corso Di Laurea Magistrale In Scienze
Infermieristiche Ed Ostetriche Presso Universita Degli Studi Della Campania
"Luigi Vanvitelli" 2° Anno- Esami Terminati Manca Solo Relazione Della Tesi Di
Laurea Prevista Per Ottobre 2025

CORSIPROFESSIONALIZZANTI

1 11 07/03/2018 Ho Conseguito Il Certificato Rilasciato Dall’LR.C. Di
ESECUTORE DI B.L.S.D (10 Ecm)

1 11 24/05/2017 Ho Conseguito Il Certificato Rilasciato Dall’LR.C. Di
ESECUTORE DI P.B.L.S.D (10 Ecm)
I 13/05/2014 Ho Conseguito Il Certificato Rilasciato Dall’LR.C. Di
ESECUTORE DI METAL (10 ECM)

1 11 23/5/22 Presso Centro Rain Napoli Ho Superato II Corso “Da Vinci
Coordinator System Training Xi Certificate Intuitive”

CONGRESSI
Date (da — L1 14/12/2007 Ho Partecipato Al CONGRESSO REGIONALE A.C.O.L
a) “Esperienze E Prospettive In Chirurgia Colon-Rettale”.

L 20-21/5/2011 Ho Partecipato Al IV CONGRESSO NAZIONALE
ASSOCIAZIONE ITALIANA INFERMIERI DI SALA GESSI. (2,5 Ecm)

(1 I 22-23-24-25/11/2011 Ho Partecipato Al 6° FORUM “RISK
MANAGEMENT IN SANITA’ 2011 Arezzo (6.5 Ecm)
Il 25-26 Maggio 2012 Ho Partecipato Al V° CONGRESSO NAZIONALE
ASSOCIAZIONE ITALIANA INFERMIERI DI SALA GESSI, Lido Di
Camaiore (Lu) 12,5 Ecm
I1 22/03/2012 Ho Partecipato Al Corso “LE PROFESSIONI SANITARIE E
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L’EMERGENZA” Tenutosi A Firenze (11 Ecm)

I 20-23 Novembre 2012 Ho Partecipato Al 7° FORUM RISK
MANAGEMENT IN SANITA Ad Arezzo (20 Ecm)

Il 17-18 Maggio 2013 Ho Partecipato Al VI CONGRESSO NAZIONALE
ASSOCIAZIONE ITALIANA INFERMIERI DI SALA GESSI, Tenutosi A
Cervia (Ra) 8 Ecm

I1 30-31 Maggio 2014 Ho Partecipato Al VII CONGRESSO NAZIONALE
ASSOCIAZIONE ITALIANA INFERMIERI DI SALA GESSI, Tenutosi A
Treviso 8 Ecm

11 25/01/2013 Ho Partecipato Al CONGRESSO IN
ELASTOCOMPRESSIONE E PROTESI ORTOPEDICHE Tenutosi A Siena
(SI) (10,5 ECM)

I 25-28 Novembre 2014 Ho Partecipato Al 9° FORUM RISK
MANAGEMENT IN SANITA Ad Arezzo (16 Ecm)

I1 8-9 Aprile 2016 Ho Partecipato Al 2°Congresso Nazionale AISO A Rimini
(8ecm)

I1 12 Aprile 2016 Ho Partecipato Al First Multidisciplinary Live Surgery Event:
Roboti-Care Ad Arezzo

It 19-20 MAaGaIo 2017 Ho PARTECIPATO AL X CONGRESSO NAZIONALE
ASSOCIAZIONE ITALIANA INFERMIERI DI SALA GESSILTeENUTOSI A
MiLaNO 6,2 EcMm

IL 11-26/1022 E 8-11-22 B1soGNI D1 SALUTE NELLE PERSONE LGBT+ E
CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI DI GENERE

21-22/10/22 San Marino XI Convegno Sale Operatorie Ed Aree Interventistiche
Chirurgiche

| Napoli 16/12/22 Chirurgia 4.0 RELATORE

Milano 17-18/5/2022 ITALIA WOUND CARE & SURGICAL
SUMMIT2022

1° Congresso Uroitaly Meeting — Avellino, AORN S. Giuseppe Moscati 24 E
25 Febbraio 2023 MODERATORE

2° Congresso Uroitaly Meeting — Avellino, Aorn S. Giuseppe Moscati 20
Aprile 2024 Provokers/Moderatore

CORSIF.AD.

Anno 2011

“LA NARRAZIONE DELLA MALATTIA”, Responsabile Scientifico

Stefania Polvani; (§SECM)

“CONTINUITA ASSISTENZIALE TERRITORIO-OSPEDALE NEL
PERCORSO NASCITA”, Responsabile Scientifico Giuseppe Ettore. (8ECM)
“DALL’INFORMAZIONE ALLA COMUNICAZIONE: LA RELAZIONE
TERAPEUTICA PER L’EMPOWERMENT DEL PAZIENTE”, Responsabile
Scientifico Leonardo Nepi; (SECM)

“DALLO STRESS DI LAVORO - CORRELATO AL BENESSERE
ORGANIZZATIVO”, Responsabile Scientifico Saverio Maurizio Parrino
(8ECM)
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Anno 2012

Forum Risck Management In Sanita 2012 — 1° Giornata. (4 Ecm )
Forum Risck management In Sanita 2012 — 2° Giornata. (4 Ecm )
Forum Risck Management In Sanita 2012 — 3 ° Giornata. (4 Ecm )
Forum Risck management In Sanita 2012 — 4° Giornata. (4 Ecm )

Anno 2013

Anno 2014

«APPROPRIATEZZA DELLE CURE» OBIETTIVI NAZIONALIL:
PRINCIPI, PROCEDURE E STRUMENTI PER IL GOVERNO CLINICO
DELLE ATTIVITA SANITARIE (15 ECM) Codice Ecm 2603 -79138

«IL PROGRAMMA NAZIONALE ESITI: SUPPORTO ALLE ATTIVITA
DI AUDIT CLINICO ED ORGANIZZATIVO» OBIETTIVO NAZIONALE:
PRINCIPI, PROCEDURE E STRUMENTI PER IL GOVERNO CLINICO
DELLE ATTIVITA SANITARIE. ( 12 ECM) Codice Ecm 69597
“Valutazione Dello Stress Lavoro-Correlato E Salute Organizzativa: Un
Vademecum Di Concetti, Criteri, Metodi D1 Valutazione” 10 E.C.M.
Gutenberg S.R.L., Accreditamento N. 409; Evento Formativo N. 82519
“Comunicare In Sanita: La Relazione Con Il Paziente E Con Gli Altri
Professionisti Sanitari” 10 E.C.M. Gutenberg S.R.L., Accreditamento N. 409;
Evento Formativo N. 81512

“0 FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA'- 1° GIORNATA” 4
E.C.M. Gutenberg S.R.L., Accreditamento N. 409; Evento Formativo N.
108725

“0 FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA'- 2° GIORNATA” 4
E.C.M. Gutenberg S.R.L., Accreditamento N. 409; Evento Formativo N.
108725

“0 FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA'- 3° GIORNATA” 4
E.C.M. Gutenberg S.R.L., Accreditamento N. 409; Evento Formativo N.
108725

“0 FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA'- 4° GIORNATA” 4
E.C.M. Gutenberg S.R.L., Accreditamento N. 409; Evento Formativo N.
108725

2016

La Federazione IPASVI Ha Organizzato L'evento Formativo N. 149089,
Edizione N. 1, Denominato «L'evidence Based Practice Delle Procedure
Infermieristiche». (12 Ecm)

La Federazione IPASVI Ha Organizzato L'evento Formativo N. 149088,
Edizione N. 1, Denominato «Gestione Delle Linee Venose». (12 Ecm)

Anno 2017 | [

Fad---Prevenzione Della Corruzione E Dell’illegalita In Sanita (5 Ecm) A.O.U.
Senese

Tracheostomia: Gestione Del Paziente 5 Ecm Federazione Ipasvi Accreditamento
N. 103 Evento Formativo N. 183893

I1 Paziente Disfagico: Valutazione E Gestione 5 Ecm Federazione Ipasvi
Accreditamento N. 103 Evento Formativo N. 184461

“Tutela Della Privacy E Trattamento Dei Dati Sanitari — Edizione Aggiornata”
Commissione Nazionale Per La Formazione Continua Ha Accreditato Il Provider
Standard Gutenberg S.R.L., Accreditamento N. 409; Evento Formativo N.
179064

5 Ecm

«Le Vaccinazioni» Commissione Nazionale Per La Formazione Continua Ha
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Accreditato Il Provider Zadig N. 103 L'evento Formativo N. 205236 8 (Ecm)

2018 0

Il Programma Nazionale Esiti: Come Interpretare E Usare I Dati Commissione
Nazionale Per La Formazione Continua Ha Accreditato Il Provider Zadig N. 103
L'evento Formativo N. 212371 12 (Ecm)

Influenza E Anziani. Impatto Epidemiologico, Clinico Ed Economico.
Programmare E Realizzare Azioni Per Migliorare Le Coperture Vaccinali»
Commissione Nazionale Per La Formazione Continua Ha Accreditato Il Provider
Zadig N. 103 L'evento Formativo N. 211938 8 (Ecm)

«Morbillo E Rosolia: Epidemiologia, Sorveglianza E Prevenzione» Commissione
Nazionale Per La Formazione Continua Ha Accreditato Il Provider Zadig N. 103
L'evento Formativo N. 210217 8 (Ecm)

2019 (]

Proteggere Dall’influenza Con La Vaccinazione (45 Ecm)

2020 0

Gl1 Effetti Della Legge 24/2017 Sulla Responsabilita Professionale Degli
Infermieri (3.9 Ecm)

2021 0

Qualifica Giuridica Dei Sanitari E Obblighi Nei Confronti Dell’autorita Giudiziaria
(4 Ecm)

Nuovo Codice Deontologico Dell’infermiere: Cos’¢ Cambiato? (4ecm)

L attivita Certificativa Nell’ambito Delle Professioni Sanitarie (4 Ecm)

Gestione Dei Rifiuti In Azienda (4 Ecm)

Colonizzazione Da Batteri Multi resistenti (4 Ecm)

Prevenzione Delle Infezioni Ospedaliere : Igiene Della Mani Misura Preventiva E
Buona Pratica Assistenziale ( 4 Ecm)

On The Job: Riunione Programmate D1 Sviluppo Del Percorso Chirurgico In Sala
Operatoria (18 Ecm)

2022 (]

Corso Breve Sulla Privacy: Il Regolamento Ue 2016/679 In Materia D1
Protezione Dei Dati Personali

I 11-26/1022 E 8-11-22 B1soGNI D1 SALUTE NELLE PERSONE LGBT+ E CONTRASTO
ALLE DISCRIMINAZIONI DI GENERE

2023 0

Radioprotezione Nelle Professioni Sanitarie

Fad - Patologia Della Mammella In Allattamento Tenutosi Dal 27-03-2023 Al 22-
03-2024

Fad - Vaccinazione Anti-Hpv Nella Donna Adulta E Tenutosi Dal 28-04-2023 Al
27-04-2024,

2024 0

Fad - Etica Pubblica, Comportamenti Etici, Codici Etici Pa360

Fad - Il Nuovo Codice Di Comportamento Dei Dipendenti Pubblici Dopo Il Dpr
13/06/2023, N. 81 Pa360

Fad - Codice Di Comportamento Generale Dei Dipendenti Pubblici E Codice D1
Comportamento Integrativo Di Amministrazione Pa360

2025 [

Corso In Modalita E-Learning DLGS 81/08 - Formazione Preposti
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CORSI DI AGGIORNAMENTO AZIENDALI

Anno 2010

Corso D1 Orientamento Per Neoassunti (3ecm)
D. Ls 81 Del 9/4/2008- Formazione Personale Addetto All’assistenza
Sanitaria -Anno 2010 (4 Ecm)

Corso Di Emergenza Interna Antincendio E Di Evacuazione (9 Ecm)

Anno 2011

OO

u
]
[l

Qualifica Giuridica Dei Sanitari E Obblighi Nei Confronti Dell’autorita
Giudiziaria (4 Ecm)

Nuovo Codice Deontologico Dell’infermiere: Cos’¢ Cambiato? (4ecm)

L attivita Certificativa Nell’ambito Delle Professioni Sanitarie (4 Ecm)
Gestione Dei1 Rifiuti In Azienda (4 Ecm)

Colonizzazione Da Batteri Multi resistenti (4 Ecm)

Prevenzione Delle Infezioni Ospedaliere : Igiene Della Mani Misura
Preventiva E Buona Pratica Assistenziale ( 4 Ecm)

On The Job: Riunione Programmate D1 Sviluppo Del Percorso Chirurgico
In Sala Operatoria (18 Ecm)

Anno 2012

Accoglienza E Umanizzazione (3 Ecm)

Valutazione Del Rischio Nutrizionale (3 Ecm)

Rischio Clinico All'interno Dell'A.O.U.S (2 Ecm)

Radioprotezione Degli Operatori (4 Ecm)

Risk management In Sanita — Strumenti Per La Gestione Del Rischio (20
Ecm)

Anno 2013

Corso Lean 1 Livello (4 Ecm)

La Sicurezza Trasfusionale Presidiata Da Un Sistema Qualita (4 Ecm)

Il Processo D1 Donazione Organi E Tessuti (4 Ecm)

Corso Lean Jolly Tecnica 5 S (4 Ecm)

Corso Di Formazione Per Addetti Alla Movimentazione Manuale Dei
Carichi E Dei1 Pazienti (4 Ecm)

L'uso D1 Attrezzature Munite D1 Videoterminali (3 Ecm)

Disinfezione E Sterilizzazione In Ospedale — Aspetti Normativi, Tecnici E
D1 Sicurezza (3 Ecm)

Anno 2014

Corso: Update Percorsi Diagnostici Nella Patologia Tubercolare (8 Ecm)
Formazione In Radioprotezione (4 Ecm)

Anno 2015

Rischio Clinico All’interno Dell’AOUS 2015 (4 Ecm)
Politrauma (6 Ecm)

Rischio Clinico All'interno Dell'azienda Ospedaliera Universitaria Senese (5
Ecm)

Applicazione Dell'accordo Stato-Regioni Per La Formazione Dei Lavoratori Ai

Sensi Dell'art.37 Comma 2 Del DIgs 81/08 E S.M. E 1. - Modulo A-B-C-D (16
Ecm)
Gruppo Di Miglioramento: Lo Spostamento Del Personale In Relazione Al
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Trasporto Pazienti (9 Ecm)
Gestione Dei1 Processi Nei Settori Ambulatoriali (4 Ecm)

Anno 2016

Bls-D (10ecm)
L'approccio Multidisciplinare Nel Trattamento Delle Ferite Difficili-
Prevenzione E Trattamento Delle Ferite Difficili (4 Ecm)

Anno 2017

I1 Trattamento Delle Lesioni Cutanee (6 Ecm)

Corso Per Addetti Antincendio In Attivita A Rischio Di Incendio Elevato
(Durata 16 Ore) 16ecm.

Ferite Difficili: Nuove Tecnologie - Medicina Rigenerativa (3ecm)
P-Blsd Retraining (4 Ecm)

Anno 2018

Uso Dei Social Network, Tutela Della Privacy E
Controllo Del Lavoratore (5,3 Ecm) (Pegaso Lavoro)

[ Identificazione E Gestione Della Sepsi (4 Ecm)

[] Corso Blsd Retraining (4 Ecm)

[l Fondamenti Di Risk Management E Utilizzo Degli Applicativi Del Sistema
Operativo Aziendale (6.5 Ecm)

Anno 2019

Attivita Sanitaria: Organizzazione Del Lavoro E Demansionamento (8 Ecm)
Proteggere Dall’influenza Con La Vaccinazione (45 Ecm)

Valutazione E Gestione Del Rischio Stress Correlato “Siamo Tutti Sulla Stessa
Barca” (25.2 Ecm)

Anno 2020

Emergenza Sanitaria Da Nuovo Coronavirus Covid-19 (13 Ecm)

«Gli Effetti Della Legge 24/2017 Sulla Responsabilita Professionale Degli
Infermieri (3.90 Ecm)

Emicolectomia Destra Laparoscopica Per Carcinoma - Verso Una
Standardizzazione Della Procedura (18 Ecm)

Chirurgia Laparoscopica. Basi Tecniche E Aspetti Psico-Emotivi Per Una
Performance Ottimale (37 Ecm)

Contenuti Tecnico-Professionali (Conoscenze E Competenze) Specifici Di
Ciascuna Professione, D1 Ciascuna Specializzazione E D1 Ciascuna Attivita
Ultra specialistica. Malattie Rare (15 Ecm)

Anno 2021

L’importanza Delle Vaccinazioni Di Richiamo Per La Salute Pubblica (50
ECM)

PROC. DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER GLI OPERATORI
SANITARI ADDETTI ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA
COVID-19

“CHIRURGIA LAPAROSCOPICA. BASI TECNICHE E ASPETTI PSICO-
EMOTIVI PER UNA PERFORMANCE OTTIMALE” (37 ECM)

O LEGISLAZIONE SANITARIA E RESPONSABILITA PROFESSIONALE
IN AMBITO SANITARIO (10 ECM)

Pre And Hospital Trauma Care (10 ECM)

Contenuti Tecnico-Professionali (Conoscenze E Competenze) Specifici D1
Ciascuna Professione, D1 Ciascuna Specializzazione E D1 Ciascuna Attivita
Ultra Specialistica, Ivi Incluse Le Malattie Rare E La Medicina D1 Genere (10
ECM)

“LESIONI IATROGENE DELLE VIE BILIARI IN CHIRURGIA
LAPAROSCOPICA (15 ECM)
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Anno 2022

Corso Breve Sulla Privacy: Il Regolamento Ue 2016/679 In Materia Di
Protezione Dei Dati Personali

Italia Wound Care & Surgical Summit2022

Certificate Of Intuitive System Training As A Da Vinci Coordinator

16 Dicembre 2022 19 Corso Infermieri ACOI Sala Operatoria Chirurgia 4.0
Relatore

I1 11-26/10/22 E 8-11-22 Bisogni Di Salute Nelle Persone Lgbt+ E Contrasto
Alle Discriminazioni D1 Genere

Anno 2023

1° Congresso Uroitaly Meeting — Avellino, Aorn S. Giuseppe Moscati 24 E 25
Febbraio 2023 Moderatore

22-23/9/2023 XII Convegno Sale Operatorie Ed Aree Interventistiche
Chirurgiche San Marino

9-11/11/2023 Congresso Nazionale Aico 2023 Documentazione Clinica.
Percorsi Clinico Assistenziali Diagnostici E Riabilitativi, Profili Di Assistenza
- Profili D1 Cura

7-7-2023 Le Funzioni Organizzative Del Ruolo Sanitario Nell’Aorn Moscati 1
Ediz

Anno 2024

Corso Aico Regione Campania — L’ infermiere Con Competenze Esperte Nel
Percorso Chirurgico E Nelle Tecniche D1 Sala Operatoria *- Battipaglia 18-10-
24
Societa Italiana D1 Cardiologia Congresso Regionale - Innovazioni E
Competenze Infermieristiche E Tecniche Per La Cura Cardiovascolare Napoli
16-10-24
2° Congresso Uroitaly Meeting — Avellino, Aorn S. Giuseppe Moscati 20
Aprile 2024 Provokers/Moderatore
Lo Stomizzato Tra Reparto E Centro Stomie" Caserta, 2 Febbraio 2024

Anno 2025

Xxii1 Congresso Nazionale Aico Documentazione Clinica, Percorsi Clinica
Ssistenziali Diagnostici E Riabilitativi 3-4/4/2025
Il Paziente Anziano Fragile Nelle Urgenze Chirurgiche Avellino 16-5-25

PUBBLICAZIONI

L.

Hypothesis Of A Corporate Protocol For The Use Of Negative Pressure
Therapy In Orthopedics And Traumatology Edita Da Canadian Open
Orthopaedics And Traumatology Journal Vol. 2, No. 3, In Data September
2015, Riprodotta Per Intero Da Pag. 1-11 E Quindi Composta D1 N° 11
Fogli, E Conforme All'originale In Mio Possesso E Visibile Online At
Http://Crpub.Com/Journals.Php ;

Theory Of A Protocol For The Prevention Of Injuries From Casts And Brace :
Surveillance And Health Education For Patients Carriers Casts Edita Da
Canadian Open Orthopaedics And Traumatology Journal Vol. 2, No. 4,
October 2015, Riprodotta Per Intero Da Pag. 1-7 E Quindi Composta Di N° 7,
Conforme All'originale In Mio Possesso E Visibile Online At
Http://Crpub.Com/Journals.Php
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The Management Of Pins-Care In External Fixation Technique: Povidone-
Iodine Versus Sodium Hypochlorite 0,05% (Amukina-Med®) Medications
Edita Da Euromediterranean Biomedica Journal (Embyj),Il Doi Definitivo
Corrisponde A 10.3269/1970-5492.2016.11.10. Conforme All'originale In
Mio Possesso

D-Mannose Plus Saccharomyces Boulardii To Prevent Urinary Tract
Infections And Discomfort After Cystoscopy: A Single-Center Prospective
Randomized Pilot Study. Conforme All'originale In Mio Possesso
Https://Do1.0rg/10.3390/Medicina59061165

Robot-Assisted Partial Nephrectomy Vs. Percutaneous Cryoablation For Tla
Renal Tumors: A Single-Center Retrospective Analysis Of Outcomes

And Costs Conforme All'originale In Mio Possesso
Hittps://Doi.0Org/10.1007/S11255-024-04238-8

Assessment Of Quality Of Life In Patients Undergoing Hyperthermic
Intravesical Chemotherapy (Hivec) Using Eortc Questionnaires (Qlg-C30
And Qlg-Nmibc24) Conforme All'originale In Mio Possesso
Hittps://Doi1.0rg/10.1007/S11255-025-04418-0

COLLABORAZIONI UNIVERSITARIE

I1 23-10-15 Ho Prestato Una Collaborazione Didattica Come Tutor D'aula
Presso I'Universita Di Siena Dipartimento Scienze Mediche Chirurgiche E
Neuroscienza , Corso Di Laurea In Infermieristica, Sul Modulo D1 Laboratorio
Del Terzo Anno Di Corso Previa Nomina Del Comitato Didattico. Anno
Accademico 2015-2016

I1 17-11-17 Ho Prestato Una Collaborazione Didattica Come Tutor D'aula
Presso I'Universita Di Siena Dipartimento Scienze Mediche Chirurgiche E
Neuroscienza, Corso Di Laurea In Infermieristica, Sul Modulo D1 Laboratorio
Del Terzo Anno Di Corso Previa Nomina Del Comitato Didattico. Anno
Accademico 2017-2018

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA LINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUA
INGLESE E FRANCESE
* Capacita di lettura BUONO
* Capacita di scrittura BUONO
* Capacita di espressione ELEMENTARE
orale

Autorizzo al trattamento dei dati secondo il DGL 196/03

Il presente Curriculum Vitae viene reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, e ai sensi
dell’artt. 46 e 47 del d.P.R. n°445 del 28/12/2000, consapevole che, in caso di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, decadra dai benefici eventualmente conseguiti, fatte salve le responsabilita
penali di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. n°445/2000

Avellino 08/07/2025

. e _
yﬁ’é‘fé;é“ &fﬂ 41’)“5 A
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AZIENDA OSPEDALIERA

DI RILIEVO NAZIONALE
San Giuseppe Moscati E DI ALTA SPECIALITA

A.O.R.N. E DI ALTA SPECIALITA

aornmoscati.it
ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA PER
LA NOMINA A PRESIDENTE/COMPONENTE DI COMMISSIONE GIUDICATRICE Al SENSI DELL'ART. 93 DEL
D.LGS. 36/2023

Il/1a sottoscritto/a FERRARO ANGELO _, natofaa __ .. .7 -

in servizio presso SO UROLOGI A E ROBOTICA

con la qualifica di C.P.S.1 INC di FUNZ. ORGANIZZATIVA

INDIVIDUATO QUALE COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE IN RELAZIONE ALL'AFFIDAMENTO DELLA
PROCEDURA DI GARA APERTA TELEMATICA PER L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA BIENNALE DI SENSORI SPO2,
QUALE SCORTA MAGAZZINO INGEGNERIA CLINICA DELL'AZIENDA OSPEDALIERA “S. G. MOSCATI!” DI AVELLINO
dichiara ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000
= di accettare la nomina di cui sopra;
= linesistenza di cause di incompatibilita e di astensione agli artt. 16 e 93 del D. Lgs. 36/2023 relativamente

alla procedura di gara di che trattasi.

Avellino, li 8/7//2025

Coqrg .iggllprc __I‘l‘l]-é‘r_m'ICl'is.lico
ﬂ‘fwb‘.’@ﬁ‘_ S aLiTT

OO.EE. partecipanti:
v" MEDTRONIC ltalia spa
¥ FUTURA HOSPITAL SAS
¥ BEMAR ITALIA SRL
v ARPAIASR.L.

¥" GE Medical Systems Italia S.p.A.

Contrada Amoretta, 83100 Avellino
D.P.G.R.C. 22/12/94 - N. 12.257 - C.F. e P. IVA 01948180649
e-mail: info@aornmoscati.it



Curriculum Vitae |
Europass \

l Il sottoscritto Giovanni Magliaro nato A ' L ", consapevole
' delle sanzioni penali previste dall'art.76 del Decreto del Presidente della Repubblica
' 28/12/2000,n 45 per le ipotesi di falsita degli atti e dichiarazioni mendaci

|

|

| Dichiara

(Sotto la propria Responsabilité, ai sensi degli artt.46 e 47 dello stesso Decreto n
445/2000 di essere in possesso del seguente Curriculum Formativo Professionale

|
Informazioni personali \‘

=
o
=
N
N
o
==

Cittadinanza % ltaliana
|
Data di nascita ‘: ’

| i
Sesso | maschile

Settore professionale | BLOCCO OPERATORIO P. 0. [M0Sé4T) CPS infermiere cat D
y

|
|

Esperienza professionale |
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|
i ’
Date ‘ Dal 01/10/2018 a tutt'oggi. ( 4 &- 09- 10 103

Lavoro o posizione ricoperti ‘fCoIIaboratore Professionale infermiere referente coordinatore
\AORN S.Giuseppe Moscati BLOCCO OPERATORIO Solofra

|

- DAL 18-06 10914 ( ssulimadre. ol Ruoll
CADRY - GIVREFPE 110%eAT) SALE OPERAIS Rt CHRURG|
\ Dal 01/11/2015 al 30/09/2018

| Collaboratore Professionale infermiere referente coordinatore
- A.S.L Avellino Blocco Operatorio P.O. “A. Landolfi.”

: Dal 07/10/1992 al 31/10/2015
Infermiere professionale a tempo indeterminato
- USL 3/ASL AV2 sempre nel Blocco Operatorio
~ P.O. “A. Landolfi.” Solofra. Collaboratore e sostituto della

“ coordinatrice di ruolo nelle sue assenze, dall'anno 2000

\ Dall’ anno 1990/91 fino al 6/10/1992

1‘ Infermiere professionale a tempo indeterminato

' In Sala Operatoria presso la Clinica “Santa Rita” Atripalda AV
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Istruzione e formazione |
!
|
‘i

date | Anno Accademico 2005/2007

|
Titolo dellalquatioa ‘\ Master di | Livello in Management infermieristico
' per le funzioni di coordinamento
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice ' Presso la Universita TOR VERGATA Polo didattico IDI/IPASVI Avellino
dellstruzione e formazione \

\
Date | ;
' Anno Accademico 1995
Titolo della qualifica |
' . ' Diploma di Accreditamento endoscopico
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice = sgp |a qualifica di strumentista
SelliERuaiongie foRtEAGR | Clinica Ostetrico Ginecologica dell’universita di Milano

|

Date | Anno 1988/1989
|
Tiolo della qualffica rilasciata  Diploma di Infermiere Professionale

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione ‘ Scuola per infermieri USL 4 Maria Teresa De Vincent

erogatrice dell'istruzione e formazione

Anno 198211983

Maturita Scuola Media Superiore in Analista Contabile

stituto Professionale per il Commercio “ S. Scoca” Avellino

personali

\
Madrelingua(e) | Precisare madrelingua(e) ltaliana
\

Altra(e) lingua(e) E Francese

\
Capacita e competenze \
\

Inglese -
Autovaltazione | | Comprensione | " pardato |
Livello europeo (*) | | Aseoo | Letwra | Interazione orale 1 re—
Ungua || swesioo | | soesko | sk |
Lingua | | | scolastico | scolastico | scolastico ||
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| scolastico

i
|| scolastico



|
|

Capacita e competenze sociali | Notevole capacita di relazione e comunicazione con spiccata abilita a creare gruppo
l ed evitare l'nsorgenza di conflitti .queste valgono sia per clienti interni che esterni

' .Competenze acquisite durante gli anni di esperienza lavorativa e formativa

|
|

Capacita e competenze | Spiccata capacita organizzativa e gestionale delle risorse umane e delle varie linee
organizzative \ di attivita inerenti le proprie competenze e il ruolo ricoperto.
" -
Capacita e competenze tecniche ‘
ed informatiche |

“ Buone capacita e competenze tecniche con conoscenze informatiche acquisite negli
| anni proprio per svolgere le attuali attivita di servizio e attraverso corsi di
' alfabetizzazione informatica ASL Avellino 2 Sistema operativo windows-word-excell

' utilizzo di applicativi Microsoft,
|
1
1,
\

|
|

Patente B
|

Ulteriori informazioni
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' Crediti Formativi Acquisiti

| Anno 2002 -4, Anno 2003 - 34, Anno 2004 - 70, Anno 2005- 71, Anno 2012 - 15,
} Anno 2017 - 18,8, Anno 2018 — 12,8, Anno 2019-224

Anno 2020 : Medicina generale nella fase post emergenza da covid 19 : gestione
| In sicurezza dell'assistenza territoriale. N° 18 crediti

Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna. N° 15 Crediti

Riconoscimento e gestione di alcune malattie neuromuscolari.
N° 24 crediti

Le relazioni interpersonali al tempo del Covid 19. N° 3,6 Crediti

Formazione Generale in materia di emergenza epidemiologica
Covid 19. N° 7 Crediti

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196  “Codice in materia di protezione dei dati personali”

Codice fiscale MGLGNN63M24H006H

Il sottoscritto dichiara di essere regolarmente iscritto all’ Albo Professionale presso I'OPI
di Avellino. CON NUMERO DI ISCRIZIONE 961 del 17/07/1989.
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: AZIENDA OSPEDALIERA
A.O.R.N. E DI ALTA SPECIALITA ) DI RILIEVO NAZIONALE
San Giuseppe Moscati E DI ALTA SPECIALITA

aornmoscati.it

ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA PER
LA NOMINA A PRESIDENTE/COMPONENTE DI COMMISSIONE GIUDICATRICE Al SENSI DELL'ART. 93 DEL

D.LGS. 36/2023
1 7~ 1AL : B
Il/1a sottoscritto/,a’_D_A (;' LIARD (r v Vﬁyﬂ nato/aa * . |
in servizio presso \?A LE OPF QA\\Z) R [ r} C)H! Q[/p\(}i 2
con la qualifica di )O > Qi\ '\L[/QJ ORIz

INDIVIDUATO QUALE PRESIDENTE/COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE IN RELAZIONE

ALL'AFFIDAMENTO DELLA PROCEDURA DI GARA APERTA TELEMATICA PER AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA
BIENNALE DI SENSORI SPO2, QUALE SCORTA MAGAZZINO INGEGNERIA CLINICA DELL'AZIENDA OSPEDALIERA “S. G.
MOSCATI” DI AVELLINO
dichiara ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000
»  diaccettare la nomina di cui sopra;
= linesistenza di cause di incompatibilita e di astensione agli artt. 16 e 93 del D. Lgs. 36/2023 relativamente

alla procedura di gara di che trattasi.

avellino, /[S/o1/2025

firma

CV))%/Q MM ') ?ﬂ,o (/C))() D

00.EE. partecipanti:

<

MEDTRONIC Italia spa
v FUTURA HOSPITAL SAS
v BEMAR ITALIA SRL

v" ARPAIAS.R.L.

v GE Medical Systems Italia S.p.A.

Contrada Amoretta, 83100 Avellino
D.P.G.R.C.22/12/94 - N. 12.257-C.F.eP.IVA 01948180649
e-mail: info@aornmoscati.it





