SAN GIUSEPPE MOSCATI - AVELLINO

d’ AZIENDA OSPEDALIERA DI RILEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALITA

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.ro 446 del 13/05/2024

Provvedimento con Esecutivita:

Ordinaria

X Immediata Motivazione: Presa atto risultanze avviso di selezione pubblica

Per Approvazione | Atto soggetto a controllo ex art 35 L.R.C. n 32/94 e s.m.i.

OGGETTO

Conferimento incarico quinquennale di Dirigente Medico Direttore della Struttura Complessa “Neonatologia e Tin” dott. Sabino
MOSCHELLA.
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché per espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a
mezzo di sottoscrizione della presente, da parte de IL DIRETTORE di UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che:

- Con deliberazione n. 1042 del 05/10/2023 veniva bandito avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarico
quinquennale di Dirigente Medico Direttore della Struttura Complessa “Neonatologia e Tin” ai sensi delle disposizioni di
cui all’art 15 del D.Lgs. 502/1992, cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs. 229/99 e dalla Legge n. 189/2012, nonché
del Decreto Dirigenziale n. 49 del 15/03/2017 della Direzione Generale per la Tutela della salute ed il Coordinamento del
SSR della Regione Campania e della Legge n. 118 del 05/08/2022;

- Il bando di concorso veniva integralmente pubblicato sul BURC n. 75 del 23/10/2023 e, per estratto, sulla G.U. della
Repubblica Italiana - parte IV - n. 91 del 28/11/2023, con termine per la presentazione delle domande alla data del
29/12/2023;

- con deliberazione n. 61 del 22/01/2024 si procedeva all’ammissione dei concorrenti istanti e con deliberazione n. 76 del
24/01/2024 veniva costituita la Commissione esaminatrice;

DATO ATTO:

-che conformemente a quanto previsto dalle disposizioni del Decreto Dirigenziale richiamato, la Commissione ha
proceduto alla valutazione dei candidati sulla base delle specifiche indicazioni di cui all’art. 15 del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i.
e di quanto stabilito nel bando, come da verbale delle operazioni concorsuali del 06/05/2024;

-che il profilo professionale, i curricula dei candidati presenti al colloquio, i criteri di attribuzione del punteggio e la
relazione della Commissione sono stati pubblicati sul sito aziendale in data 07/05/2024;

VISTI:

-il DPR n. 484/1997 e s.m.i.;

-il D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i., con particolare riferimento all’art. 15, comma 7-bis, come modificato dall’art. 4 del D.L.
158/2012 e dalla Legge n. 118 del 05/08/2022 ove si prevede che il Direttore Generale, in esito alla procedura selettiva,
procede alla nomina del candidato che ha conseguito il miglior punteggio;

ACQUISITO agli atti il verbale del 06/05/2024 redatto dalla Commissione esaminatrice, valevole anche quale relazione
sintetica e pubblicato nell’Albo pretorio del sito internet aziendale, nella sezione “Bandi di concorso” ai sensi dell’art. 15,
comma 7 bis, lettera d) del D.Lgs 502/92 e s.m.i.;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 13389 del 06/05/2024 é stata trasmessa al Direttore Generale, per le determinazioni
di competenza, la graduatoria all’esito della selezione in argomento che si allega alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale;

RITENUTO di prendere atto del verbale redatto dalla Commissione, con conseguente approvazione della graduatoria e
conferimento dell’incarico di Direttore della S.C. “Neonatologia e Tin” al primo classificato, dott. MOSCHELLA Sabino,
recependo le risultanze della Commissione basate sulla valutazione dei curricula e delle capacita tecniche, professionali ed
organizzative acquisite ed evidenziate nella prova colloquio;

Attestata

la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.lgs 196/2003 cosi come integrato con le modifiche
introdotte dal D.Lgs 101/2018 per I’adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle
introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n 160, che contiene principi e prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche con
riferimento alla loro "diffusione", e dichiarato di aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati,
destinato alla diffusione per il mezzo dell'Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di legge;

Dichiarato

che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento é deposita e custodita agli del Dipartimento/ U.O.
proponente,

che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo 1’atto conforme alle disposizioni di legge in materia ed ai regolamenti e/o
direttive dell’Ente, nonché coerente con gli obiettivi strategici individuati dalla Direzione Generale e le finalita istituzionali
dell’Ente

11 Responsabile del procedimento dichiara I’insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell’art. 6 bis della
Legge n. 241/90 in relazione al citato procedimento e della Misura M4 del vigente Piano Anticorruzione.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato
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Di prendere atto del verbale del 06/05/2024 redatto dalla Commissione dell’avviso di selezione pubblica per il conferimento di
incarico quinquennale di Direttore Medico della S.C. “Neonatologia e Tin”, allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;

-DI approvare la relativa graduatoria di merito, allegata parimenti alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

-DI conferire, ai sensi dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), D. Lgs. 502/92 I’incarico di durata quinquennale di Direttore della
Struttura Complessa “Neonatologia e Tin” al candidato primo classificato, dott. MOSCHELLA Sabino;

-DI dare atto che il conferimento dell’incarico in parola é subordinato alla sottoscrizione del relativo contratto individuale di
lavoro, in cui verra stabilita la decorrenza, previa verifica dei requisiti stabiliti dalla vigente normativa.
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Allegati alla presente:

Nota DG (Nome File: PR-MGRU-006044_007089.pdf - Impronta:
4a189a519df7cb387e73f8738a70eef46db7cb1a5ebd6bd8189b4b26a9930f8c) - NON PUBBLICABILE: non pubblicabile;

Verbale (Nome File: Verbale_Commissione.pdf - Impronta:
9231663c621cc7efc1465ce64703a8b86737127bfe15d7211f88e8c0f868564);

Graduatoria (Nome File: Graduatoria.pdf - Impronta:
724alcc0e12bf7bb0c8f1e8bd3d4d2d04948653194a0f69ac370e188f7549fdc);

IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA: Iannuzzi Antonella

IL DIRETTORE

UOC GESTIONE RISORSE UMANE - [ Petitto Giovanna ]
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IL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Generale dell’A.O.R.N. S.G. Moscati, Dr. Renato Pizzuti , nominato con D.G.R.C. n. 329 del 21/06/2022 ed
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 109 del 04/08/2022, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Avv. Chiara
Di Biase e dal Direttore Sanitario Dr. Rosario Lanzetta ha adottato la seguente Deliberazione

IN VIRTU' dei poteri conferitogli;

PRESO ATTO della dichiarazione di regolarita dell’istruttoria compiuta da UOC GESTIONE RISORSE UMANE,
nonché della dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore/Dirigente proponente con la
sottoscrizione della proposta.

Condivise le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del Direttore/Dirigente proponente;
VISTO IL PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICO/CONTABILE

C.U.P.:

C.LG.:

IMPORTO TOTALE:

Motivazione/Annotazione

IL DIRETTORE UOC SERVIZIO ECONOMICO - FINANZIARIO

VISTI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo:

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO:

| X |Fav0revole |

| | Non Favorevole |

Motivazione (in caso di parere non favorevole)
PARERE FAVOREVOLE

Chiara Di Biase FIRMATO

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO:

| X |Fav0revole |

| | Non Favorevole |

Motivazione (in caso di parere non favorevole)
PARERE FAVOREVOLE

Rosario Lanzetta FIRMATO
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DELIBERA

Per quanto premesso nella proposta allegata, da intendersi come trascritto e riportato:

Di prendere atto del verbale del 06/05/2024 redatto dalla Commissione dell’avviso di selezione pubblica per il
conferimento di incarico quinquennale di Direttore Medico della S.C. “Neonatologia e Tin”, allegato al presente atto
quale parte integrante e sostanziale;

-DI approvare la relativa graduatoria di merito, allegata parimenti alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale;

-DI conferire, ai sensi dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), D. Lgs. 502/92 I’incarico di durata quinquennale di Direttore
della Struttura Complessa “Neonatologia e Tin” al candidato primo classificato, dott. MOSCHELLA Sabino;

-DI dare atto che il conferimento dell’incarico in parola é subordinato alla sottoscrizione del relativo contratto
individuale di lavoro, in cui verra stabilita la decorrenza, previa verifica dei requisiti stabiliti dalla vigente normativa.
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente:
Non specificati

Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

UOC GESTIONE ECONOMICO - FINANZIARIA;

COLLEGIO SINDACALE;

UOC GESTIONE RISORSE UMANE;

Allegati alla presente:

Nota DG (Nome File: PR-MGRU-006044_007089.pdf - Impronta:
4a189a519df7cb387e73f8738a70eef46db7cb1a5ebd6bd8189b4b26a9930f8c) - NON PUBBLICABILE: non
pubblicabile;

Verbale (Nome File: Verbale_Commissione.pdf - Impronta:
9231663c621cc7efc1465ce64703a8b86737127bfe15d7211f88e8c0f86856f4);

Graduatoria (Nome File: Graduatoria.pdf - Impronta:
724alcc0e12bf7bb0c8f1e8bd3d4d2d04948653194a0f69ac370e188f7549fdc);

DIRETTORE GENERALE

(Renato Pizzuti)
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