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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE   (MAX 4 PUNTI) PUNTEGGIO

Servizio nel profilo c/o strutture private/libera professione/co.co.co 0,07 anno

Borsa di studio post-laurea attinente 0,12 anno

Partec. A corsi, congressi, covegni con superamento esami finali, da 1 a 7 giorni 0,01 cad.

Partec. A corsi,congressi, covegni con superamento esami finali oltre 7 giorni 0,05 cad.

Partec. A corsi,congressi, covegni senza esami finali da 1 a 7 giorni 0,005 cad.

Partec. A corsi,congressi, covegni senza esami finali, oltre 7 giorni 0,02 cad.

Partec. A congressi, covegni  in qualità di relatore/docente 0,07 cad.

Dottorato di ricerca 0,3 cad.

Didattica universitaria per corsi di laurea/specializzazione 0,12 annuo

Corso universitario di perfezionamento 0,2 cadauna

Master di primo livello attinente 0,5 cadauno

Master di secondo livello attinente 0,65 cadauno

CARRIERA (MAX 10 PUNTI) PUNTEGGIO

Servizio di ruolo e servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 del D.P.RR. 483/97 presso ASL/AO nel 

livello dirigenziale a concorso 1,00 anno

Servizio di ruolo e servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 del D.P.RR. 483/97 presso ASL/AO  nella 

categoria D (ex settimo livello) oltre i 5 anni richiesti come requisito di ammissione 0,40 anno

Servizio di ruolo e servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 del D.P.RR. 483/97 presso ASL/AO  nella 

posizione organizzativa 0,75 anno

Servizio di ruolo e servizi equipollenti ai sensi degli artt. 22 e 23 del D.P.RR. 483/97 presso ASL/AO  nella 

funzione di coordinamento 0,50 anno

Servizio di ruolo presso pubbliche amministrazioni come dirigente o qualifiche corrispondenti 1,0 anno

Servizio di ruolo presso pubbliche amministrazioni nell'ottavo e nono livello  o qualifiche corrispondenti 0,5 anno

Servizio di ruolo presso pubbliche amministrazioni nell'ex settimo livello  o qualifiche corrispondenti 0,3 anno

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI      ALLEGATO B



Servizio prestato c/o strutture convenzionate con il SSN 0,1 anno

Servizio prestato nella funzione di coordinamento  c/o strutture convenzionate con il SSN 0,125 anno

Servizio prestato nel livello dirigenziale  c/o strutture convenzionate con il SSN 0,25 anno

Servizio prestato nella posizione organizzativa  c/o strutture convenzionate con il SSN 0,18 anno

Servizi non valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX 3,00 PUNTI)

Specializzazione attinente alla posizione funzionale da conferire 1 cad.

Altra laurea del ruolo sanitario 0,5 cad.

Titoli non valutabili

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX 3,00 PUNTI)

Pubblicazioni su rivista nazionale/internazionali unico autore 0,1 cad.

Pubblicazioni su rivista nazionale/internazionali in collaborazione 0,09 cad.

Poster/abstract /comunicazioni 0,06 cad.

Lavori non valutabili


