
TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI IN CUI SONO ALLOCATE LE STRUTTURE PRESSO LE QUALI IL CANDIDATO

HA SVOLTO LA SUA ATTIVITÀ E LA TIPOLOGIA DELLE PRESTAZIONI EROGATE DALLE STRUTTURE

MEDESIME (MAX 5 PUNTI) PUNTEGGIO

DEA II LIVELLO- AORN- AOU 0,6 per anno

DEA I LIVELLO- IRCCS PUBBLICI 0,3 per anno

Pronto Soccorso 0,2 per anno

Strutture territoriali o Privati accreditati se non altrimenti classificati 0,1 per anno

Titoli non valutabili

POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO NELLA DISCIPLINA OGGETTO DELL'AVVISO NELLE STRUTTURE E 

LE SUE COMPETENZE CON INDICAZIONE DI EVENTUALI SPECIFICI AMBITI DI AUTONOMIA 

PROFESSIONALE CON FUNZIONE DI DIREZIONE, RUOLI DI RESPONSABILITÀ RIVESTITI (MAX 15 PUNTI)

PUNTEGGIO

Incarico di Direzione di Dipartimento 

1,25 tempo pieno       

1,00 tempo parziale        

per anno (con applicazione 

dell'art.11 ,lettera a) e art. 

27, comma 4, lettera a) del 

DPR 483/97

Incarico di Direzione di Struttura Complessa

1,00 tempo pieno       

0,8 tempo parziale

per anno (con applicazione 

dell'art.11 ,lettera a) e art. 

27, comma 4, lettera a) del 

DPR 483/97

Responsabile F.F. di Struttura Complessa

0,7 tempo pieno       

0,56 tempo parziale

per anno (con applicazione 

dell'art.11 ,lettera a) e art. 

27, comma 4, lettera a) del 

DPR 483/97

Incarico di Direzione di Struttura Semplice  Dipartimentale

0,6 tempo pieno       

0,48 tempo parziale

per anno (con applicazione 

dell'art.11 ,lettera a) e art. 

27, comma 4, lettera a) del 

DPR 483/97

Dirigente Medico con incarico di responsabilità di Struttura Semplice

0,4 tempo pieno       

0,08 tempo parziale

per anno (con applicazione 

dell'art.11 ,lettera a) e art. 

27, comma 4, lettera a) del 

DPR 483/97

Dirigente Medico con incarico di alta specializzazione

0,3 tempo pieno       

0,06 tempo parziale

per anno (con applicazione 

dell'art.11 ,lettera a) e art. 

27, comma 4, lettera a) del 

DPR 483/97

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI- DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA

Nel caso di servizio c/o strutture convenzionate/accreditate il 

punteggio deve essere calcolato al 25%, 

                                                                            ALLEGATO B1 al verbale n. 1 del 27/05/2024



 Dirigente Medico/nessun incarico

0,25 tempo pieno       

0,2 tempo parziale

per anno (con applicazione 

dell'art.11 ,lettera a) e art. 

27, comma 4, lettera a) del 

DPR 483/97

Valutazione attività professionale svolta dalla Commissione 

TIPOLOGIA E QUANTITÀ DELLE PRESTAZIONI EFFETTUATE DAL CANDIDATO. LE CASISTICHE DEVONO 

ESSERE RIFERITE AL DECENNIO PRECEDENTE ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE NELLA G.U. DELLA 

REPUBBLICA ITALIANA DELL’AVVISO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO E DEVONO ESSERE 

CERTIFICATE DAL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE SULLA BASE DELLA ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE 

RESPONSABILE DEL COMPETENTE DIPARTIMENTO O UNITÀ OPERATIVA (MAX 20 PUNTI)

In tale ambito il punteggio sarà attribuito tenendo conto della quantità, della continuità e della tipologia 

delle prestazioni erogate. Si valuterà la diversificazione delle prestazioni e il livello di coerenza delle stesse 

con il profilo soggettivo definito dal bando.

ATTIVITÀ DIDATTICA PRESSO CORSI DI STUDIO PER IL CONSEGUIMENTO   DI   DIPLOMA UNIVERSITARIO, 

DI   LAUREA O DI SPECIALIZZAZIONE OVVERO PRESSO SCUOLE PER LA FORMAZIONE DI PERSONALE 

SANITARIO CON INDICAZIONE DELLE ORE ANNUE DI INSEGNAMENTO (MAX 3 PUNTI)

Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diplomi di laurea o di specializzazione 0,005 ore

Attività didattica rivolta a dirigenti medici o sanitari 0,003 ore

Attività didattica rivolta a personale del comparto 0,001 ore

SOGGIORNI DI STUDIO O DI ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE PER ATTIVITÀ ATTINENTI ALLA

DISCIPLINA IN RILEVANTI STRUTTURE ITALIANE O ESTERE DI DURATA NON INFERIORE A SEI MESI CON

ESCLUSIONE DEI TIROCINI OBBLIGATORI, NONCHÉ ALLA PARTECIPAZIONE A CORSI, CONGRESSI,

CONVEGNI E SEMINARI, ANCHE EFFETTUATI ALL'ESTERO, VALUTATI SECONDO I CRITERI DI CUI

ALL'ARTICOLO 9 DEL D.P.R. N. 484/97 (MAX 3 PUNTI);

Soggiorno di studio/addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina 0,3 cadauno

Dottorato di ricerca nella disciplina 0,8 cadauno

Ulteirore specializzazione  in disciplina equipollente 0,6 cadauno

Master di I livello 0,4 cadauno

Corso di perfezionamento  universitario attinente 0,35

Master di II livello 0,5 cadauno

Partecipazione a corsi , congressi, convegni  e seminari attinenti alla disciplina anche effettuati al'estero 0,02 cadauno

PRODUZIONE SCIENTIFICA STRETTAMENTE PERTINENTE ALLA DISCIPLINA, PUBBLICATA SU RIVISTE 

ITALIANE O STRANIERE, CARATTERIZZATA DA CRITERI DI FILTRO NELL’ACCETTAZIONE DEI LAVORI, 

NONCHÉ AL SUO IMPATTO SULLA COMUNITÀ SCIENTIFICA  (MAX 4 PUNTI).

Capitolo libro attinente alla disciplina 0,75 cadauno

Pubblicazioni attinenti alla disciplina su riviste internazionali 0,4 cadauno

Nel caso di servizio c/o strutture convenzionate/accreditate il 

punteggio deve essere calcolato al 25%, 



Pubblicazioni attinenti alla disciplina su riviste nazionali 0,2 cadauno

Abstract, poster attinenti alla disciplina 0,05 cadauno


