
PROVA N. 1 

 

 
CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONI RISERVATE AGLI AVENTI DIRITTO AL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AL LAVORO PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 

PROFESSIONALE- AREA DEI FUNZIONARI. 

 

 

PROVA SCRITTA 
 

 

QUESITO N 1: Nell’ambito delle situazioni giuridiche soggettive di vantaggio, cosa si intende per diritti 

soggettivi ed interessi legittimi? 

 

QUESITO N 2: Cosa si intende per invalidità dell’atto amministrativo? 

 

QUESITO N 3: Cos’è l’Atto Aziendale di una Azienda Ospedaliera? 

 

QUESITO N 4: Quali sono i criteri di aggiudicazione delle procedure di gara? 

 

QUESITO N 5: Cos’è l’Autorità Nazionale Anticorruzione – ANAC? 

 

QUESITO N 6: Ai sensi del codice penale cosa si intende per pubblico ufficiale e per incaricato di pubblico 

servizio? 

 

QUESITO N 7: Cos’è il codice di comportamento dei dipendenti pubblici e cosa prevede con riferimento ai 

doveri del pubblico dipendente nei rapporti con il pubblico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
PROVA N. 2 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONI RISERVATE AGLI AVENTI DIRITTO AL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AL LAVORO PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 

PROFESSIONALE- AREA DEI FUNZIONARI. 

 

 

PROVA SCRITTA 
 

 

QUESITO N 1: Quali sono le fonti del Diritto Amministrativo? 

 

QUESITO N 2: Quali sono le fasi del procedimento amministrativo? 

 

QUESITO N 3: Tra gli organi di un’Azienda Ospedaliera chi è il Direttore Generale? 

 

QUESITO N 4: Cosa si intende per “evidenza pubblica” nell’iter di stipula di un contratto da parte della 

P.A.? 

 

QUESITO N 5: Chi è il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza – RPCT? 

 

QUESITO N 6: Cosa si intende per elemento oggettivo del reato? 

 

QUESITO N 7: Cos’è il codice di comportamento dei dipendenti pubblici e quali sono i principi generali, in 

esso previsti, ai quali il pubblico dipendente deve conformare la propria condotta? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
PROVA N. 3 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONI RISERVATE AGLI AVENTI DIRITTO AL 

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AL LAVORO PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 

PROFESSIONALE- AREA DEI FUNZIONARI. 

 

 

PROVA SCRITTA 
 

 

 

QUESITO N 1: Quali sono i principi dell’azione amministrativa? 

 

QUESITO N 2: Quali sono gli elementi essenziali ed accidentali dell’atto amministrativo? 

 

QUESITO N 3: Cosa si intende per Aziende Ospedaliere? 

 

QUESITO N 4: Nell’ambito delle procedure di scelta del contraente da parte della Pubblica Amministrazione 

qual è la differenza tra procedura aperta e procedura ristretta? 

 

QUESITO N 5: Cosa sono il Piano Nazionale Anticorruzione - PNA ed il Piano Triennale di Prevenzione 

della Corruzione e della Trasparenza – PTPCT? 

 

QUESITO N 6: Cos’è il peculato? 

 

QUESITO N 7: Cos’è il codice di comportamento dei dipendenti pubblici e cosa prevede con riferimento 

all’obbligo di astensione? 

 

 

 

 


