CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX 4 PUNTI) PUNTEGGIO
Partec. A corsi, congressi, covegni con superamento esami finali/ecm, da 1 a 7 giorni 0,01|cad.
Partec. A corsi,congressi, covegni con superamento esami finali/ecm oltre 7 giorni 0,05|cad.
Partec. A corsi,congressi, covegni senza esami finali da 1 a 7 giorni 0,005]cad.
Partec. A corsi,congressi, covegni senza esami finali, oltre 7 giorni 0,02|cad.
Partec. A congressi, covegni in qualita di relatore/docente 0,07|cad.
Dottorato di ricerca 0,3|cad.
Borse di studio post laurea 0,03|mese
Didattica universitaria per corsi di laurea/specializzazione 0,12|annuo
Corso universitario di perfezionamento 0,2|cadauna
Master di primo livello 0,12|cadauno
Master di secondo livello 0,15|cadauno
Servizio prestato come dipendente presso enti privati nella disciplina 0,25|anno
Contrattista/libero prof c/o ASL o PA nella disciplina 0,35|anno
Contrattista/libero prof c/o strutture convenzionate nella disciplina 0,25|anno
Sercizi conv. Guardia medica/continuita assistez./medicina servizi 0,04|anno
Servizi emergenza sanitaria territ. Max 38h settimanali 0,04lanno
Titoli non valutabili
CARRIERA (MAX 10 PUNTI) PUNTEGGIO
Specializzazione nella disciplina/equipollente ai sensi del D.lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91 1,2|anno
Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Igs. 368/99- D.Lgs. 257/91 0,9(anno
Specializzazione in altra disciplina ai sensi del D.lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91 0,25|anno
1,2 t.pieno |peranno (con

Come dipendente presso SSN nella disciplina/equipollente ( MINORE O UGUALE A 35 ORE PART TIME,
MAGGIORE DI 35 ORE FULL TIME)

1,00 t. parziale

applicazione dell'art.11
,lettera a) e art. 27,
comma 4, lettera a) del
DPR 483/97




Come dipendente presso SSN in disciplina affine t.pieno

0,9 t.pieno
0,75 t. parziale

per anno (con
applicazione dell'art.11
,lettera a) e art. 27,
comma 4, lettera a) del
DPR 483/97

Come dipendente presso SSN in altra disciplina t.pieno

0,6 t.pieno
0,5 t. parziale

per anno (con
applicazione dell'art.11
,Jlettera a) e art. 27,
comma 4, lettera a) del
DPR 483/97

Servizio in altra posizione funzionale nella disciplina

0,5 per anno

anno (con applicazione
dell'art.11 ,lettera a)e art.
27, comma 4, lettera a)
del DPR 483/97

Attivita di specialistica ambulatoriale nella disciplina/equipollente

per anno (I'attivita di
specialistica ambulatoriale
e valutatacon riferimento
all'orario settimanale
svolto rapportato a quello
dei medici dipendenti con
orarioa tempo definito)




per anno (l'attivita di
specialistica ambulatoriale
e valutatacon riferimento

Attivita di specialistica ambulatoriale in disciplina affine 0,75
all'orario settimanale
svolto rapportato a quello
dei medici dipendenti con
orario a tempo definito)
per anno (l'attivita di

specialistica ambulatoriale
e valutatacon riferimento

Attivita di specialistica ambulatoriale in altra disciplina 0,5 all'orario settimanale
svolto rapportato a quello
dei medici dipendenti con
orario a tempo definito)

Presso PA come medico 0,5 anno

Servizio militare/cvile come medico 0,5 anno

Come dipendente presso strutture convenzionate/accreditate nella disciplina 0,3 anno

Come dipendente presso strutture convenzionate/accreditate in disciplina affine 0,225 anno

Come dipendente presso strutture convenzionate/accreditate in altra disciplina 0,15 anno

Servizi non valutabili

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX 3,00 PUNTI)

Altra specializzazione in disciplina equipollente 1|cad.

Altra specializzazione in disciplina affine 0,5]|cad.

Altra specializzazione in altra disciplina 0,25|cad.

Altra laurea del ruolo sanitario 0,5|cad.

Titoli non valutabili

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX 3,00 PUNTI)

Pubblicazioni su rivista nazionale/internazionali unico autore 0,1




Pubblicazioni su rivista nazionale/internazionali in collaborazione

0,09

Poster/abstract /comunicazioni

0,06

Lavori non valutabili




