SAN GIUSEPPE MOSCATI - AVELLINO

d’ AZIENDA OSPEDALIERA DI RILEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALITA

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.ro 259 del 11/03/2021

Provvedimento con Esecutivita:

Ordinaria

X Immediata Motivazione: Applicazione CCNL PTA

Per Approvazione | Atto soggetto a controllo ex art 35 L.R.C. n 32/94 e s.m.i.

OGGETTO

Conferimento incarico di Responsabilita della Struttura Semplice “Economico- Giuridico” nell’ambito della S.C. “ Gestione
Risorse Umane”.
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché per espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a
mezzo di sottoscrizione della presente, IL DIRETTORE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

PREMESSO:
che nell’assetto organizzativo previsto dall’atto aziendale di cui alla delibera n.431 del 30/09/2016 approvato con DCA n.151 del
04/11/2016 e prevista la Struttura Semplice “ Stato giuridico e concorsi” nell’ambito della S.C. “G.R.U”;

CHE con nota 4914/2021 il Direttore S.C. “GRU?”, nelle more dell’adozione del nuovo atto aziendale ha proposto di modificare la
S.S. prevista con la dizione S.S. “Trattamento Economico - Giuridico” attivando 1’avviso di selezione interna, previsto dall’art. 71
.10 vigente CCNL Enti Locali del 17/12/2020, al fine del relativo conferimento;

VISTO il parere positivo del Direttore Amministrativo apposto in calce alla nota su indicata;

VISTO I’ avviso interno pubblicato il 26/02/2021 per il conferimento dell’ incarico (ex art. 70 comma 1 lett. b CCNL Area delle
Funzioni Locali del 17/12/2020), di Responsabile della Struttura Semplice “Trattamento Economico - Giuridico” nell’ambito
della S.C. “G.R.U.”:

CHE nei termini utili previsti dall’avviso, hanno prodotto istanza di partecipazione i Dirigenti del ruolo Amministrativo: dott. ssa
Petitto Giovanna e dott.ssa Tedeschi Caterina;

CONSIDERATO che, secondo i criteri stabiliti dall’art.71c.11 del CCNL Enti locali del 17/12/2020, gli incarichi sono conferiti
dal Direttore Generale su proposta del Direttore di struttura complessa di afferenza;

VISTO il Regolamento di conferimento degli incarichi, adottato con delibera n.172 del 27/02/2017;

VISTA la proposta di conferimento di incarico formalizzata dal Direttore di Struttura Complessa “G.R.U.” prot.6470/2021,
tenuto conto delle attitudini personali e delle capacita professionali del Dirigente, in relazione alle conoscenze specialistiche nella
disciplina di competenza e all’esperienza acquisita;

Attestata

la conformita del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.lgs 196/2003 cosi come integrato con le modifiche
introdotte dal D.Lgs 101/2018 per 1’adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle novelle
introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n 160, che contiene principi e prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche con
riferimento alla loro "diffusione", e dichiarato di aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati,
destinato alla diffusione per il mezzo dell'Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di legge;

Dichiarato

che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento ¢ depositata e custodita agli atti dell’ U.O. proponente,
che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo 1’atto conforme alle disposizioni di legge in materia ed ai regolamenti e/o
direttive dell’Ente, nonché coerente con gli obiettivi strategici individuati dalla Direzione Generale e le finalita istituzionali
dell’Ente

11 Responsabile del procedimento dichiara I’insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell’art. 6 bis della
Legge n. 241/90 in relazione al citato procedimento e della Misura M4 del vigente Piano Anticorruzione.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato

Di prendere atto che nei termini previsti dall’avviso interno del 26/02/2021 per il conferimento dell’incarico di
Responsabile della S.S. “Trattamento Economico - Giuridico” hanno prodotto istanza i Dirigenti di ruolo Amministrativo
dott.ssa Petitto Giovanna e dott.ssa Tedeschi Caterina;

Di procedere al conferimento dell’incarico di responsabilita della S.S. “Trattamento Economico - Giuridico” alla Dirigente
ruolo Amministrativo dott.ssa PETITTO Giovanna, vista la proposta del Direttore di S.C. “G.R.U.”;

Di dare atto che ’incarico previsto dall’art.70 comma 1 lett. b CCNL Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020, decorrera
dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro ed avra durata quinquennale, salvo verifica;

di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Controllo di Gestione e al Collegio Sindacale;
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di conferire al presente provvedimento immediata esecutivita.
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Allegati alla presente:

Incarico struttura semplice (Nome File: Incarico_S.S..pdf - Impronta:
4e33eelf9c9f58c995d7171ae51fe770fch7a21800adb567008774da458d8458) - NON PUBBLICABILE: atti prodromici;

IL DIRETTORE

UOC GESTIONE RISORSE UMANE - [ Morrison Amy |
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IL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Generale dell’A.O.R.N. S.G. Moscati, Dr. Renato Pizzuti , nominato con D.G.R.C. n. 366 del 06/08/2019 ed
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 112 del 08/08/2019, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr. Germano
Perito e dal Direttore Sanitario Dr. Rosario Lanzetta ha adottato la seguente Deliberazione

IN VIRTU' dei poteri conferitogli;

PRESO ATTO della dichiarazione di regolarita dell’istruttoria compiuta da UOC GESTIONE RISORSE UMANE,
nonché della dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore/Dirigente proponente con la
sottoscrizione della proposta.

Condivise le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del Direttore/Dirigente proponente;
VISTO IL PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICO/CONTABILE

C.U.P.:

C.LG.:

IMPORTO TOTALE:

Motivazione/Annotazione

IL DIRETTORE UOC ECONOMICO - FINANZIARIO

VISTI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo:

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO:

| X |Fav0revole |

| | Non Favorevole |

Motivazione (in caso di parere non favorevole)
PARERE FAVOREVOLE

Germano Perito FIRMATO

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO:

| X |Fav0revole |

| | Non Favorevole |

Motivazione (in caso di parere non favorevole)
PARERE FAVOREVOLE

Rosario Lanzetta FIRMATO
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DELIBERA

Per quanto in premessa che qui si intende integralmente trascritto e riportato:

Di prendere atto che nei termini previsti dall’avviso interno del 26/02/2021 per il conferimento dell’incarico di
Responsabile della S.S. “Trattamento Economico - Giuridico” hanno prodotto istanza i Dirigenti di ruolo
Amministrativo dott.ssa Petitto Giovanna e dott.ssa Tedeschi Caterina;

Di procedere al conferimento dell’incarico di responsabilita della S.S. “Trattamento Economico - Giuridico” alla
Dirigente ruolo Amministrativo dott.ssa PETITTO Giovanna, vista la proposta del Direttore di S.C. “G.R.U.”;

Di dare atto che I’incarico previsto dall’art.70 comma 1 lett. b CCNL Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020,
decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro ed avra durata quinquennale, salvo verifica;

di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Controllo di Gestione e al Collegio Sindacale;

di conferire al presente provvedimento immediata esecutivita.
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente:

Non specificati

Notificata ai soggetti interni sotto elencati:
UOC GESTIONE RISORSE UMANE;
COLLEGIO SINDACALE;

UOC ECONOMICO-FINANZIARIO;

Allegati alla presente:

Incarico struttura semplice (Nome File: Incarico_S.S..pdf - Impronta:
4e33ee1f9c9158c995d7171ae51fe770fcb7a21800adb567008774da458d8458) - NON PUBBLICABILE: atti
prodromici;

DIRETTORE GENERALE

(Renato Pizzuti)
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