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Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.ro 726 del 22/06/2022

Provvedimento con Esecutività: 

 

OGGETTO

Conferimento incarichi  professionali ex art.18, comma 1 par. II, lett. b CCNL Area Sanità del 19/12/2019: determinazioni.
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Ordinaria

X Immediata Motivazione: Al fine di adeguare il trattamento economico

Per Approvazione Atto soggetto a controllo ex art 35 L.R.C. n 32/94 e s.m.i.
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Alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  e  delle  risultanze  e  degli  atti  tutti  richiamati  nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché per espressa dichiarazione di regolarità tecnica ed amministrativa della stessa resa a  
mezzo di sottoscrizione della presente, da parte de IL DIRETTORE di UOC GESTIONE RISORSE UMANE

PREMESSO:
Che  con  delibera  n.88  del  26/01/2022  questa  A.O.  ha  adottato  il  Regolamento  in  materia  di  incarichi 
dirigenziali  per  l’area  Sanitaria  previo  confronto  con le  OO.SS  di  categoria,  giusta  verbali  del  16,  21 
dicembre 2021 e 25 gennaio 2022;

Che  il  titolo  II  art.  2  del  predetto  regolamento  in  riferimento  all’  “Incarico  professionale  di  alta 
specializzazione” espressamente prevede: ”Al fine di garantire una progressione economica e le connesse 
responsabilità, correlata all’esperienza professionale acquisita negli anni, i Dirigenti con almeno 15 anni di 
anzianità saranno destinatari di un incarico di Alta specializzazione su proposta del Responsabile della U.O. 
di afferenza, tenuto conto anche delle pregresse valutazioni di performance, previa verifica della capienza 
del relativo fondo economico di riferimento”

CONSIDERATO che con nota prot. AOM 17013 del 23/05/2022 sono stati invitati i Direttori delle UOC e i 
Responsabili delle UOSD  a formalizzare entro 7 giorni, eventuali proposte di incarico professionale ex lett.  
b per  Dirigenti con anzianità superiore a 15 anni di servizio;

VISTE le proposte di incarico pervenute alla Direzione GRU formalizzate dei Direttori UOC e Responsabili 
delle UOSD di seguito riportate:
-  Direttore UOC “Anestesia e Rianimazione”  - prot AOM 18531/2022; 
-  Direttore UOC “Ostetricia e Ginecologia” - prot. AOM 17503/2022;
-  Direttore Dipartimento  “Chirurgia Generale e specialistica” – prot. AOM 17261/2022;
-  Direttore UOC. ”Ortopedia e Traumatologia”– prot. 18492/2022;
-  Direttore UOC “SIMT”- prott.  AOM 17521/2022 e 19557/2022; 
-  Responsabile UOSD “Gastroenterologia ed Endoscopia digestiva” prot AOM 17013/2022; 
-  Direttore UOC “Malattie Infettive” - prot. AOM 17557/2022; 
-  Responsabile UOSD “Laboratorio di Patologia Clinica” p.o “Landolfi” – prot. AOM 17695/2022; 
-  Direttore f.f. UOC “Radioterapia” – prot AOM 17896/2022;
-  Direttore f.f. UOC “Neonatologia e TIN” – prot. AOM 18195/2022; 
-  Direttore UOC “Neurochirurgia” – prot. AOM 17519/2022; 
-  Direttore UOC “Patologia clinica” - prot. AOM 17255/2022; 
-  Direttore UOC “ Medicina Interna” - prot  AOM  19738/2022; 
-  Responsabile U.O.S.D. ”Pneumologia e Fisiopatologia respiratoria” – prot. AOM 17748/2022; 
-  Responsabile UOSD “Diagnostica per immagini” p.o. Landolfi prot. AOM 19785/2022; 
-  Direttore UOC “P.S. e Medicina d’Urgenza” prot .AOM 20036/2022;
-  Direttore UOC “Pediatria” prot .AOM 20052/2022;
-  Direttore UOC “Radiologia Diagnostica Interventistica e D’Urgenza” prot .AOM 19998/2022.

CONSIDERATO  che  nell’ultimo  biennio  a  tutti  i  Dirigenti  dell’Area  Sanità  è  stata  riconosciuta  la 
retribuzione di risultato nella misura del 100%;

VERIFICATA  la  capienza  del  fondo  ex  art.  94  CCNL Area  Sanità  del  19/12/2019  “Fondo  per  la 
retribuzione degli incarichi”;

DICHIARATO E ATTESTATO CHE:
tutta la documentazione originale a supporto del presente atto è depositata e custodita presso questa UOC 
proponente;

 l’istruttoria del presente provvedimento è stata effettuata dal sottoscritto Dirigente che ne attesta la 
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regolarità giuridico – amministrativa;
 che non risultano motivi ostativi a procedere, essendo l’atto conforme alle disposizioni di legge in 

materia e ai regolamenti e/o direttive dell’Ente;
 non sussiste conflitto di interesse allo stato attuale ai sensi dell’art. 6 bis della L.241/90 in relazione 

al citato procedimento e della misura M4 del vigente piano anticorruzione;

RITENUTO
di prendere atto delle proposte formalizzate dai Direttori delle SS. CC. e i Responsabili delle SS.SS. Dip. e  
procedere al conferimento degli  incarichi professionali ex art.18 comma 1 par. II lett. b -CCNL Area 
Sanità del 19/12/2019 - ai Dirigenti con una anzianità superiore ai quindici anni quali riportati nell’elenco A 
parte integrante del presente provvedimento con l’indicazione della denominazione dell’incarico riportata a 
fianco di ciascun nominativo, come da conferimento da parte del Direttore Generale di cui alla nota prot. 
AOM 20329/2022

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE 

Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato

- di conferire gli incarichi professionali ex art.18 comma 1 par. II lett. b - CCNL Area Sanità del 
19/12/2019 - a Dirigenti con anzianità superiore ai quindici anni come riportati nell’elenco A, parte 
integrante del presente provvedimento, con l’indicazione della denominazione dell’incarico riportata 
a fianco di ciascun nominativo, giusta proposte dei Direttori delle SS. CC. e i Responsabili delle 
SS.SS. Dip.;

- di dare atto che gli incarichi avranno decorrenza dalla data di sottoscrizione dei contratti individuali 
di lavoro;

- di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Controllo di Gestione e al Collegio;

- di conferire al presente provvedimento immediata esecutività.
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di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, alla UO Proponente, oltre alle altre eventuali strutture interne a cura 
dell’UOC Affari Generali ed agli eventuali destinatari esterni a cura dell’U.O. Proponente UOC GESTIONE RISORSE 
UMANE

Allegati alla presente: 

 incarichi (Nome File: Incarichi_di_Alta_Profess.pdf - Impronta: 
352ffc66a4acec57cdc653c6b2f26f0190256b28de9049f3466b19ffbfc7c5ea);

IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA: Petitto Giovanna

IL DIRETTORE

UOC GESTIONE RISORSE UMANE - [ Morrison Amy ]

-§SignRemote-1
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IL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Generale dell’A.O.R.N. S.G. Moscati, Dr. Renato Pizzuti , nominato con D.G.R.C. n. 366 del 06/08/2019 ed 
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 112 del 08/08/2019, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr. Germano 

Perito e dal Direttore Sanitario Dr. Rosario Lanzetta ha adottato la seguente Deliberazione

IN VIRTU' dei poteri conferitogli;

PRESO ATTO della dichiarazione di regolarità dell’istruttoria compiuta da UOC GESTIONE RISORSE UMANE, 
nonché della dichiarazione di regolarità tecnica ed amministrativa resa dal Direttore/Dirigente proponente con la 
sottoscrizione della proposta.

Condivise le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del Direttore/Dirigente proponente;

VISTO IL PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICO/CONTABILE

C.U.P.: 

C.I.G.: 

IMPORTO TOTALE: 

Motivazione/Annotazione

IL DIRETTORE UOC SERVIZIO ECONOMICO - FINANZIARIO 

VISTI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo:

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO:

 

Motivazione (in caso di parere non favorevole)

PARERE FAVOREVOLE

Germano Perito   FIRMATO

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO:

 

Motivazione (in caso di parere non favorevole)

PARERE FAVOREVOLE

Rosario Lanzetta   FIRMATO
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X Favorevole

Non Favorevole
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DELIBERA

Per quanto premesso nella proposta allegata, da intendersi come trascritto e riportato:

- di conferire gli  incarichi professionali ex art.18 comma 1 par. II lett. b - CCNL Area 
Sanità del 19/12/2019 - a Dirigenti con anzianità superiore ai quindici anni come riportati 
nell’elenco  A,  parte  integrante  del  presente  provvedimento,  con  l’indicazione  della 
denominazione dell’incarico riportata a fianco di ciascun nominativo, giusta proposte dei 
Direttori delle SS. CC. e i Responsabili delle SS.SS. Dip.;

- di dare atto che gli incarichi avranno decorrenza dalla data di sottoscrizione dei contratti 
individuali di lavoro;

- di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Controllo di Gestione e al Collegio;

- di conferire al presente provvedimento immediata esecutività.
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente: 

 Non specificati

Notificata ai soggetti interni sotto elencati: 

 UOC GESTIONE RISORSE UMANE; 

 COLLEGIO SINDACALE; 

 UOC ECONOMICO-FINANZIARIO;

Allegati alla presente: 

 incarichi (Nome File: Incarichi_di_Alta_Profess.pdf - Impronta: 
352ffc66a4acec57cdc653c6b2f26f0190256b28de9049f3466b19ffbfc7c5ea);

DIRETTORE GENERALE

(Renato Pizzuti)

§SignRemote-1
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FIRMATO DIGITALMENTE DA
PIZZUTI RENATO
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