
                                                                           
 
 
 

 

 

 

 

 

OGGETTO: Amministrazione trasparente – attestazione consulenti e collaboratori  

 

 

Relativamente agli obblighi di pubblicazione di cui alla Delibera ANAC 1310 del 28.12.2016, si attesta 

che per gli incarichi conferiti dalla UOC “Gestione Risorse Umane” è stata effettuata la verifica 

dell’insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse a mezzo acquisizione di specifica 

dichiarazione del consulente/collaboratore dell’insussistenza di cause ostative. 

Tale attestazione è stata acquisita e conservata agli atti dello scrivente ufficio. 

 

 

  

                                         Il Direttore UOC “Gestione Risorse Umane” 

           Avv. Amy Morrison 
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