ADENOA CHHOMERA O RUEVO NADONALE € O AdTA SROMIZZADON

"’, SAN GIUSEPPE MOSCATI - AVELUNO

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Awviso di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di borsa di studio a n. 1 DATA MANAGER presso la UOC Oncologia

CARRIERA (max 25,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti o %
Cod. | Regola Punti " Y e Un'lta Omog. | Sovr. p
mesi | calcolo mis. val.
100 Presso USL/PA nel profilo 3,000 12 PRC mesi Si Si 100
110 Interinale/borsista/contrattista nel profilo presso 1,200 12 PRC okt i i 100
ASL/PA
199 | Attivita non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
7 5 ”
Cod. | Regola Punti 5 ; Tigo Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 | Laurea specialistica 0,500 0 EVE n. No No 100
201 | Laurea triennale 0,300 0 EVE n. No No 100
210 | Master di 1° livello attinente 0,500 0 EVE n. No No 100
211 Master di 2° livello attinente 1,000 0 EVE n. No No 100
299 | Titoli di studio non valutabili 0,000 0 N No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 5,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
: = N
Cod. | Regola Punti 1 . 1Re Un'|ta Omog. | Sovr. e
mesi | calcolo mis. val.
300 | Monografie 0,100 0 EVE n. No No 100
301 Pubblicazioni in collaborazione 0,020 0 EVE n. No No 100
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
; o -
Cod. | Regola Punti i ; Tipe Un.lta Omog. | Sovr. &
mesi | calcolo mis. val.
400 | Frequenza UO presso ASL/PA nel profilo 0,600 12 N mesi No Si 100
499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
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