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CURRICULUM FORMATIVO-PROFESSIONALE

1993 Laurea in Medicina e Chirurgia presso Universita Federico II di Napoli col punteggio
di 110/110 e lode e menzione speciale..

1994 Abilitazione all’esercizio della professione medica col punteggio di 90/90.



1999 Diploma di Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Ricambio con il voto di
50/50 e lode conseguito ai sensi del D. Lgs. N.257/91 presso Universita Federico II di
Napoli

1999 Diploma Nazionale di Ecografia Clinica conferito dalla Societa Italiana di
Ultrasonologia in Medicina e Biologia (SIUMB)

2001 Docente del Corso Ufficiale della Scuola Avanzata in Ecografia Interventistica ed
Intraoperatoria SIUMB presso 1'Unita di Chirurgia Ecoguidata del P.O. Incurabili di Napoli
coordinata dal prof. Stefano Spiezia

2000-2009 In servizio presso I’Asl CE/2 nei presidi di Aversa, Capua e S. M. Capua Vetere
in qualita di dirigente medico I livello presso I’'UO di Medicina Interna e P.S. con contratto
prima a tempo determinato e poi dal 2003 a tempo indeterminato.

2009 al 2012 In servizio presso AORN Cardarelli di Napoli in qualita di dirigente medico di
Medicina Interna

Dall '1/2/2012 in servizio presso AORN San Giuseppe Moscati di Avellino in qualita di
dirigente medico di Medicina Interna assegnata all’UO di Genetica Medica — Centro
regionale diagnosi e terapia bassa statura e centro di riferimento malattie rare in qualita di
specialista riconosciuto dalla Regione Campania come PRESCRITTORE REGIONALE di
GH; medico certificatore Malattie Rare nonché referente Aziendale per le Malattie Rare per
la provincia di Avellino.

Dal 2017 effettua ambulatorio di Andrologia ed infertilita maschile presso la Fisiopatologia
della Riproduzione e centra PMA del Moscati di Avellino diretta dal dott. C. De Stefano. Da
Settembre 2018 in collaborazione con il Dott. De Stefano ( responsabile Fisiopatologia della
Riproduzione e con la dott. Annarita Cicalese (responsabile UROLOGIA FUNZIONALE)
di questa Azienda si occupa degli aspetti endocrini nell'ambito del progetto che mira alla
preservazione della salute riproduttiva dei pazienti mielolesi in eta fertile.

Sempre in collaborazione con il dott. De Stefano segue il progetto di oncofertilita
(crioconservazione dei gameti in pz oncologici) e si occupa degli aspetti riproduttivi delle
pazienti  con insufficienza  ovarica  precoce, poliabortivita e  patologie
genetiche/cromosomiche/malattie ~ degenerative croniche o professionali che ne
compromettano la fertilita.

Da Marzo 2017 Docente di Metodologia Epidemiologica per la classe III del corso
Integrato di Ricerca Infermieristica e gestione delle informazioni afferente alla Universita
degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli presso 'AORN S. G. Moscati di Avellino

Da Maggio 2019 ¢ stata individuata dal dott. Cesare Gridelli (direttore UOC di Oncologia )
come “bone specialist” e pertanto inserita nell'elenco ufficiale degli specialisti all'interno
dei GOM mammella GOM prostata € GOM tiroide nell'ambito delle attivita del CORP



aziendale della rete Oncologica Regionale al fine di effettuare inquadramento diagnostico,
terapeutico e prevenzione delle fratture in pazienti oncologici in terapia con farmaci
bloccanti ormonali;

Da Gennaio 2020 titolare di ambulatorio osteoporosi e salute dell'osso.

Da Giugno 2020 1'Azienda Moscati ha approvato il PDTA: “Percorso diagnostico e
terapeutico assistenziale intraaziendale per la salute dell'osso, che ha creato un percorso
multidisciplinare per pazienti affetti da osteoporosi primitive o secondarie a malattie
genetiche/metaboliche o autoimmunitarie che assumono cortisonici, immunosoppressori o
altri farmaci con alto impatto negativo sull’osso, sulla qualita di vita e rischio fratturativo.

- In qualita di referente Aziendale delle malattie rare ha perfezionato un PDTA per le
pazienti affette da s. Di Rett in collaborazione con la Pediatria, Neuropsichiatria Infantile e
Neurologia, che prevede la presa in carico, i piani terapeutici ed il coordinamento delle
diverse visite specialistiche ai fini di un corretto inquadramento diagnostico, terapeutico e
follow-up; I'Azienda Moscati ha stipulato infatti convenzione con l'associazione Conrett
Onlus che ci individua come centro di riferimento per tale patologia.

- Ha inoltre creato un percorso agevolato in collaborazione con il primario della Medicina
Interna e della Pneumologia che prevede la presa in carico , il follow-up e la terapia
mediante somministrazione settimanale di farmaco per via endovenosa per la terapia
sostitutiva di pazienti affetti dalla malattia rara deficit di alfa-1 antitripsina.

- Ha inoltre preso in carico pazienti adulti affetti dalla malattia rara Rachitismo
ipofosfatemico X- linked (XLH) a cui somministra a cadenza mensile la terapia sostitutiva
con un farmaco recentemente approvato per la cura di questa patologia nella fascia
pediatrica, il burosumab (anticorpo monoclonale per I’FGF23) e che invece per i pazienti
adulti ¢ possibile solo per uso compassionevole da parte della ditta produttrice

- Segue infine, le donne in gravidanza portatrici di bimbi affetti da s. di Klinefelter dal
momento della diagnosi prenatale per tutta la gravidanza e durante la crescita , fino al
momento dello sviluppo puberale, dell’inizio della terapia sostitutiva fino all'eta adulta
avendo messo a punto un percorso multidisciplinare che si occupa non solo degli aspetti
endocrino-metabolici (in collaborazione della Nutrizione clinica per I’obesita e la sindrome
metabolica) ma anche degli eventuali aspetti riproduttivi (biopsia testicolare,
crioconservazione di gameti).

-Attualmente ha ottenuto 1’approvazione di due linee progettuali della Regione Campania
che prevedono: a) un PDTA intraaziendale x malattie rare che agevoli il percorso che porta
alla diagnosi ed alla presa in carico dei pazienti affetti da malattia rara mediante la
realizzazione di:

1) un CUP dedicato, 2) un ambulatorio filtro di inquadramento generale delle malattie rare
(effettuato da un miniteam specialistico costituito da genetista, pediatra, neuropsichiatra e



psicologo), tale da costituire una sorta di centro di coordinamento delle malattie rare con
personale dedicato, ed inserendo altre figure professionali quali farmacista ospedaliero,
informatico/data manager, psicologo, nutrizionista, assistente sociale;3) creare uno sportello
informativo per meglio guidare i malati rari ad ottenere le visite dagli specialisti piu
accreditati a seconda delle patologie, per sapere a chi rivolgersi nelle diverse province
campane per la certificazione e presa in carico; 4) creare sito Aziendale per le malattie rare
da aggiungere alla schermata home del sito del Moscati che rimandi al centro di
Coordinamento delle Malattie Rare dell’Azienda dei Colli ¢ fornisca tutte le informazioni
riguardanti le patologie certificabili presso la Nostra Azienda, nonché i nominativi e relativi
contatti dei medici certificatori e prescrittori per ciascun gruppo di Malattie Rare); 5) creare
un percorso azienda-asl onde migliorare la comunicazione tra medico ospedaliero e del
territorio in ambito malattie rare ed evitare ai pazienti di avere notizie frammentarie e
contrastanti;

b) un percorso dedicato alla telemedicina che ha il fine di: creare un servizio di
teleconsulto attraverso un sistema di telemedicina per teleconsulenze nelle malattie rare allo
scopo di evitare che pazienti affetti da patologie rare siano costretti a sottoporsi a viaggi
comunque stancanti e dispendiosi per poter ricevere il parere di uno specialista in merito
alle proprie condizioni di salute, ad eventuali programmi terapeutici e riabilitativi o ulteriori
approfondimenti diagnostici.

2021-Vincitrice di Master di II Livello per le Malattie Rare presso I’Universita Vanvitelli di
Napoli

Da Maggio 2021 titolare di incarico professionale in “ Diagnosi bassa statura e malattie
rare”
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